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1 EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA EXECUCAO SERVICO
DE ACOLHIMENTO NA MODALIDADE FAMILIA ACOLHEDORA
(CADASTRO DE RESERVA) Edital n° 01/2018/.

Prefeitura do Municipio de Alcinépolis e Secretaria de Assisténcia
Social - SEMAS.

A Prefeitura do Municipio de Alcinépolis, através da Secretaria de Assisténcia-
SEMAS, torna piiblico o presente EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS de Entidades
de natureza privada sem fins econdémicos (entendidas aquelas entidades e organizacoes de
assisténcia social que, conforme preconiza o art. 3° da LOAS) para realizar acdes previstas
na Politica de Assisténcia Social, no Ambito da Prote¢io Social Especial , de acordo com a
Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais — Resolucio 109/2009-CNAS para a
prestagio de servico, referenciado no CREAS — Centro de Referéncia Especializado em

Assisténcia Social, para implementaciio do cadastro de reserva do servico de acolhimento
na modalidade Familia Acolhedora.

1. DO OBJETIVO:

1.1- O Processo Seletivo regido por este Edital, tem por finalidade selecionar
familias do Municipio de Alcin6polis — MS, interessadas em participar do servigo de
acolhimento “Familia Acolhedora”, destinadas ao atendimento de criancas e/ou
adolescentes, de ambos os sexos, em situacdio de risco pessoal e social, sob medida
protetiva, conforme o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA Lei n° 8.069/90. 1.2- O
Processo Seletivo/para cadastro de reserva sera regulamentado pelo presente Edital e
executado pela Equipe Técnica do Programa Familia Acolhedora.

2. DO SERVICO:

2.1- Servico que organiza o acolhimento de criancas e adolescentes afastados da
familia de origem, mediante medida protetiva, em residéncia de familias acolhedoras.

3. DA INSCRICAO:

3.1- Antes de efetuar a inscri¢fio, a familia interessada devera tomar conhecimento
do disposto neste Edital, certificar-se de que preenche os requisitos exigidos para
participar do servico de acolhimento na modalidade Familia Acolhedora e fer
disponibilidade para participar do processo de capacitacio, bem como das reunides
estipuladas pela equipe técnica do servigo.

3.2- A inscrigdo no Processo Seletivo implica, desde logo, no conhecimento ¢ na
aceitacdo, pela familia interessada, das regras e condigdes estabelecidas neste Edital, das
quais niio podera alegar desconhecimento.

3.3- A inscri¢do ocorrera i partir do dia 12 de novembro de 2018, por prazo
indeterminado, na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social-SEMAS, situada na
Av. Darlindo José Carneiro N° 1238 - Alcinopolis — MS, mediante a entrega da Ficha de
Insericdo (ANEXO I), devidamente preenchida.
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3.4- A Ficha de Inscrigdio, juntamente com o comprovante da Inscricio (ANEXO
1) ficardio disponiveis no endereco eletrdnico http://www.alcinopolis.ms.gov.br para que
a familia interessada faca seu preenchimento prévio, devendo entrega-los junto com a
documentagiio exigida.

3.5- O ato da inscri¢do devera ser feito pela familia interessada e serd gratuita,

3.6- A pessoa interessada deve apresentar os seguintes requisitos:

a) ser maior de 21 anos, sem restri¢io de género ¢ de estado civil;

b) ndo apresentar problemas psiquidtricos, dependéncia de substincias
psicoativas, nem estar respondendo a processo criminal;

¢) apresentar carteira de identidade, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, titulo
eleitoral e comprovante da wltima votacio ou certidio de quitaciio eleitoral, certidio de
nascimento ou certidio de casamento (original e copias);

d) apresentar comprovante de que reside na Cidade de Alcin6polis ha 02 (dois)
anos, no minimo;

f) apresentar certidiio negativa de antecedentes criminais;

3.7- As informacées prestadas na Ficha de Inscricio sdo de inteira
responsabilidade da familia interessada, dispondo a Equipe do Programa Familia
Acolhedora-CREAS o direito de excluir do Processo Seletivo, se o preenchimento for feito
com dados incorretos, bem como se constatado serem inveridicas as referidas
informacdes.

3.8- A inscrigfio tera que ser realizada pessoalmente na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social-CREAS.

3.9- Ser4 indeferida a inscri¢fio que estiver em desacordo com as disposi¢des deste
Edital.

3.10- £ de inteira responsabilidade da familia interessada, acompanhar as
publica¢les dos atos relativos ao Processo Seletivo/Chamamento no site Oficial do
Municipio e no enderego eletronico http://www.alcinopolis.ms.gov.br.

4. DAS RESPONSABILIDADES:

4.1- Cabera ao Municipio por meio da Equipe Técnica do Programa Familia
Acolhedora da Secretaria de Assisténcia Social-CREAS de Alcinépolis:

4.1.1- Realizar o processo de inscrigio e selecio das familias interessadas;
4.1.2- Realizar o acompanhamento das criancas e /ou adolescentes;

4.1.2.1- Preparar ¢ acompanhar as criancas e/ou adolescentes no processo de
transferéncia para a moradia da familia acolhedora, bem como durante o periodo em que
residirdo com a mesma;

4.1.2.2- Preparar e acompanhar as criancas e/ou adolescentes apés o retorno as
familias de origem durante o periodo de adaptac¢iio miitua por no minime 6 (seis) meses.
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4.1.3- Realizar o acompanhamento das familias acolhedoras:

4.1.3.1- Capacitar as familias selecionadas, para receber a crianca e/ou
adolescentes que ficara sob sua guarda;

4.1.3.2- Acompanhar as Familias Acolhedoras por meio de procedimentos técnicos
e visitas domiciliares regulares, que identifiquem eventuais alteracdes na dinamica
familiar a partir da guarda; possiveis conflitos e suas resolucées; condi¢des de moradia e
situagéio emocional das criancas e/ou adolescentes;

4.1.3.3- Preparar as Familias Acolhedoras para o desligamento da crianca e/ou
adolescentes;

4.1.3.4- Construir o Plano Individual de Atendimento com a contribuiciio da
Familia Acolhedora conforme os §§ 4° e 5° do Artigo 101 do ECA.

4.1.4- Realizar acompanhamento das Familias de Origem:

4.1.4.1- Conhecer a histéria das familias por meio de relatérios e reunides com os
técnicos do CREAS (Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social), da Vara
da Infincia e da Juventude ¢ do Conselho Tutelar, identificando os motivos que levaram

ao acolhimento, construindo um plano de acfio para o retorno da crianca e/ou adolescente
ao lar;

4.1.4.2- Acompanhar e trabalhar as familias por meio de procedimentos técnicos e
visitas domiciliares, desenvolvendo as diferentes capacidades dos seus integrantes,

propiciando ganhos de autonomia e melhoria sustentavel da qualidade de vida;

4.1.4.3- Inserir as familias, conforme o caso, em programas da rede de protecio e
inclusdo social, das demais secretarias afins e em recursos da comunidade;

4.1.4.4- Preparar as familias para o retorno das suas criangas ao lar;

4.1.4.5- Acompanhar a familia de origem a partir do retorno das criancas, durante
o periodo necessario a adaptacio miitua.

4.1.5- Caber4 a Familia Acolhedora as seguintes atribuicdes:

4.1.5.1- Disponibilidade afetiva e emocional;

4.1.5.2- O grupo familiar precisa apresentar caracteristicas como: aptiddo para o
cuidado com crianca e/ou adolescente, flexibilidade, tolerancia, capacidade de escuta,

estabilidade emocional;

4.1.5.3- Preservar o vinculo e convivéncia da crianga e/ou adolescente acolhida (o)
com irmdos e parentes;
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4.1.5.4- Responsabilizar-se pelas atividades cotidianas da crianca e/ou adolescente
acolhida (o), como frequéncia i escola, atendimentos de satide, alimentagio, lazer,
convivéncia comunitiria e socializacdo, dentre outras, cabendo 2 equipe técnica auxiliar
nesse processo;

4.1.5.5- Comunicacdo a equipe do servico de todas as sitnacdes de enfrentamento
de dificuldades durante o acolhimento, que envolva a crianca e/ou adolescente, a familia
de origem ou a prépria familia acolhedora;

4.1.5.6- Disponibilidade em participar das capacitacdes e reunides solicitadas pela
equipe técnica do CREAS em caso de acolhimento de criancas ou adolescentes deficientes
¢/ou em com condi¢des especiais, a familia acolhedora devera receber um acréscimo de
25% no valor do subsidio financeiro contido na alinea anterior.

6.3- O subsidio financeiro sera repassado através de transferéneia bancaria em
conta a ser informada no ato da inscricio.

6.4- Em se tratando de grupos de irmios, a familia acolhedora recebers 50%
(cinquenta por cento) a mais para cada irmio além do primeiro.

6.5- A familia acolhedora ao receber o subsidio devera observar a aplicacio
exclusiva no desempenho das atribuicdes previstas nesta Lei.

6.6- O valor do subsidio financeiro ser4 corrigido anualmente pelo indice Nacional
de Precos ao Consumidor — INPC, por meio de Decreto do Poder Executivo. 6.7- As
familias acolhedoras prestario servigo de carater voluntario e sem vinculo empregaticio
com o Municipio.

7. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
7.1- O Processo Seletivo de cadastro de reserva ser4 realizado em duas fases:
7.1.1 - 1* FASE — Analise da Documentacio:

7.1.1.1- Andlise da Documentagiio: Avaliaciio dos documentos apresentados pelas
familias, para fins de verificar a procedéncia e o cumprimento dos critérios estabelecidos
nesse edital. Caso familia participante nio apresente os documentos em consonincia com
o exigido, sera desclassificada.

7.1.2 - 2* FASE - Avaliacdo Técnica (psicossocial): de cariter eliminatério,
aplicada somente para as familias consideradas aptas na 1* fase.

7.1.2.1 - Avaliagdo Técnica (psicossocial): Avaliacio para verificacio de que
familia habilitada na 1° fase preenche os requisitos necessarios a funciio. Nesta etapa, as
familias deverdo ser submetidas a um estudo psicossocial, que ser4 realizado por meio de:
1. Entrevista individual; 2. Dinfimica de grupo; 3. Visita domiciliar. Somente as familias
aprovadas na primeira fase participario desta etapa.
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7.1.2.2- A familia e/ou candidato reprovado em qualquer das fases do Processo de
seleciio, podera juntar documentos novos e interpor justificativa escrita, dirigida a Equipe
Técnica do Programa Familia Acolhedora, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da ciéncia,
oportunidade em que no mesmo prazo a equipe técnica devera se manifestar acerca da

possibilidade de classificacio ou nio da familia/candidato no Programa Familia
Acolhedora.

7.1.2.3 - A Administracio Publica reserva o direito de chamar somente o
quantitativo necessirio para atender 3 necessidade existente e estabelecida neste Edital,

de acordo com o inicio da execuciio do servico de acolhimento na modalidade Familia
Acolhedora.

8. DA CLASSIFICACAO:

8.1 — Todas as familias selecionadas serio mantidas no cadastro de reserva do
Programa Familia Acolhedora de Alcinépolis-MS.

8.2 — Tendo em vista que as familias serdo organizadas por perfil, inexistira ordem
de classificaciio ou de preferéncia entre as familias selecionadas.

9. DA COLOCACAO DA CRIANCA EM FAMILIA ACOLHEDORA':

9.1- O acolhimento em Familia Acolhedora sera realizado conforme a demanda
encaminhada pela Vara da Infincia e da Juventude, considerando o Cadastro de Reserva
de Acolhimento Familiar, bem como o perfil de cada familia cadastrada e da crianca a ser
acolhida.

10. DAS HIPOTESES DE DESISTENCIA, EXCLUSAO E AFASTAMENTO DO
PROGRAMA:

10.1- Nos casos de inadaptaciio, a familia procedera a desisténcia formal da
guarda, responsabilizando se pelos cuidados do menor acolhido até novo
encaminhamento, o qual serd determinado pela autoridade judicidria.

10.2- A transferéncia para outra familia devera ser feita de maneira gradativa e
com o devido acompanhamento.

10.3- A equipe técnica, diante do niio cumprimento das responsabilidades pela
Familia Acolhedora, podera solicitar o desligamento desta do Servigo.

10.4- As familias poderio solicitar o afastamento do servi¢o por um periodo de até
seis meses. Apdés este periodo, havera cancelamento do cadastro.

11. DAS DISPOSICOES GERALIS:
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11.1- A Equipe Técnica do Programa Familia Acolhedora CREAS, responsavel
por coordenar o Processo Seletivo, tera amplos poderes para orientagdo, realizacio e
fiscalizagdo dos atos necessarios i efetivagio de todo o certame;

11.2- A familia candidata que, comprovadamente, usar de meios fraudulentos para
concorrer ao processo seletivo, atentando contra a disciplina ou desacatando a quem quer
que esteja investido de autoridade para supervisionar, coordenar ou fiscalizar o Processo
Seletivo, sera automaticamente excluido, sem prejuizo das demais penalidades legais;

11.3- A familia candidata que omitir ou falsificar alguma informacdo essencial,

sera excluido do processo se a apuracio desta irregularidade ocorrer depois de encerrado
0 certame;

11.4- A Equipe Técnica do Programa Familia Acolhedora, através de sua
Coordenagio, podera, se julgar necessirio, designar equipe de apoio/trabalho para
colaborar na analise de documentos, entrevista e pela classificacdo final das familias

candidatas, bem como pelo fornecimento de todas as informagdes referentes ao processo
de selecio;

ALCINOPOLIS, 05 NOVEMBRO DE 2018

Dalmy Crisostomo da Silva

Prefeito Municipal de Alcinépolis-MS

José da Silva Lima
Secretario Municipal de Assisténcia Social

0010/2018
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Ficha de Inscri¢io de Familia Acolhedora Candidata

Data / / N°da Inscrigio:

Nome do Responsavel:

Data de Nascimento: / / RG: CPF:
Estado Civil: () solteiro(a) () casado (a) () unido estavel () divorciado (a).
End N°:
Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP : Ponto de Referéncia:
Telefones: Resid.: Celular: Com.: Sugestdes de horario para visita:

Com quem mora: () Sozinho ( ) Familia (quantas pessoas, incluindo vocé? )()
Amigos (quantas pessoas, incluindo vocé?( ) Idade das pessoas com quem vocé mora:

Como soube do Servico: ( ) Onibus ( ) TV () Réadio () Jornal () Cartaz ()
Outros Como surgiu o interesse em participar do Programa? Obs.: PERFIL
DO CANDIDATO (A) Possui alguma deficiéncia? () sim () niio. Se sim, qual? E
Estudante: () sim () ndo. Se sim, em qual Instituicio? Ano: Turno: O candidato ou a

familia recebe auxilio financeiro de programa de governo? () sim () ndo

ASSINATURA LEGIVEL DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO ANEXO II
PROCESSO SELETIVO SERVICO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA
ACOLHEDORA COMPROVANTE DE INSCRICAO N° DA INSCRICAO: / /2018
DATA DA INSCRICAO: / /2018 NOME DO/A CANDIDATO/A: DATA DE
NASCIMENTO // SEXO M () F () IDADE:

ASSINATURA LEGIVEL DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO

V' v sem Il!ﬂg =
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DECRETO N? 74/2018, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2018.

“Dispo6e sobre a substituicao de membro da Comisséao de Valorizacao do
Magistério.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALCINGPOLIS — ESTADO DE MAT O GROS-
SO DO SUL, no uso de suas atribuicoes legais,

Considerando a necessidade de substituir membro da Comissao de Va-
lorizacao do Magistério;

DECRETA:

Art. 12 — Fica substituido o seguinte membro da Comissao de Valoriza-
cao do Magistério:

Representantes do érgao de Classe:

Substitui-se o(a) Titular Sr(a). Francisca Araujo Feitosa Neta, pelo(a)
Sr(a). Marcia Aranda Jorge Machado;

Substitui-se o(a) Suplente Sr(a). Marcia Aranda Jorge Machado, pelo(a)
Sr(a). Andreice Martins Cruz.

Art. 22 — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao ou
afixacdo em local publico, revogadas as disposicoes em contrario do Decreto
Municipal n? 28/2017, de 22 de margo de 2017.

Alcinépolis — MS, de 05 de novembro de 2018.

DALMY CRISOSTOMO DA SILVA
Prefeito Municipal

Drogas?...
Diga nao.
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(Decreto n2 74/2018, de 05 de novembro de 2018)

Composicao Atual da Comissao de Valorizacao do Magistério

Representantes da Secretaria Municipal de Educacao:

JESUS APARECIDO DE LIMA - Titular
LILIAN FLAVIA MULLER - Suplente

Representantes da Secretaria Municipal de Administracao:

JUCILEIA GOMES AQUINO - Titular
CLEIDOMAR FURTADO DE LIMA — Suplente

Representantes do érgao de Classe:

MARCIA ARANDA JORGE MACHADO - Titular
ANDREICE MARTINS CRUZ - Suplente

MARIANA SOCORRO DOS SANTOS - Titular
EDIVANY LIMA DIAS - Suplente

SEBASTIANA DE JESUS FERREIRA — Titular
VERA LUCIA BISCARO PIVA - Suplente
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DECRETO N¢ 75/2018, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2018.

“Dispoe sobre a substituicido de membro da Comissao Permanente para
participacao, acompanhamento e/ou adequac¢ao e gestao do processo de
implementacao do plano de carreira e remuneracao dos profissionais da edu-
cacao basica publica do Municipio de Alcinépolis — MS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS — ESTADO DE MAT O GROS-
SO DO SUL, no uso de suas atribuicoes legais,

Considerando a necessidade de substituir membro da Comissao Perma-
nente para participacao, acompanhamento e/ou adequacao e gestao do pro-
cesso de implementacao do plano de carreira e remuneracao dos profissionais
da educacao basica publica do Municipio de Alcinépolis — MS;

DECRETA:

Art. 12 — Fica substituido o seguinte membro da Comissao de Valoriza-
cao do Magistério:

Representantes dos Profissionais Administrativos das Unidades
Escolares da rede municipal de Ensino:

Substitui-se o(a) Titular Sr(a). Eucione Batista Messias Carrijo, pelo(a)
Sr(a). Elisberto Martins Rezende;

Substitui-se o(a) Suplente Sr(a). Luciana Coelho Lopes, pelo(a) Sr(a).
Iracema de Souza Santos Cunegundes.

Art. 22 — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao ou
afixacao em local publico, revogadas as disposicoes em contrario do Decreto
Municipal n2 41/2017, de 06 de junho de 2017.

Alcinopolis — MS, de 05 de novembro de 2018.

DALMY CRISOSTOMO DA SILVA
Prefeito Municipal
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Censtruindo uma Nova Histéria

ANEXO UNICO
(Decreto n® 75/2018, de 05 de novembro de 2018)

Composicao Atual da Comissdao Permanente para participacao, acom-
panhamento e/ou adequacao e gestao do processo de implementacao do plano
de carreira e remuneracao dos profissionais da educacao basica publica do
Municipio de Alcinépolis — MS.

| — Representantes da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e
Desporto:

Titular: Jesus Aparecido de Lima

Suplente: Leonilda Souza de Oliveira

Il — Representantes da Secretaria Municipal de Administracao e
Financas:

Titular: Marcioney Candido Costa

Suplente: Agoncilio Pereira da Rocha

lll - Representantes da Assessoria Juridica:
Titular: Cleidomar Furtado de Lima
Suplente: Joao Eduardo Baida

IV — Representantes de Professores:
Titular: Andréa Martins Cruz
Suplente: Cristina Junges Selli

V — Representantes de Monitores:
Titular: Laura Pereira Fontoura
Suplente: Eliane Moraes de Jesus

VI — Representantes de Especialistas:
Titular: Lilian Flavia Miller
Suplente: Irlene Coelho Oliveira Vicente

VIl — Representantes dos Profissionais Administrativos das Unidades
Escolares da rede municipal de Ensino:

Titular: Elisberto Martins Rezende

Suplente: Iracema de Souza Santos Cunegundes

VIl - Representantes do 6rgao de classe:
Titular: Anténio Carlos Piva Capelli
Suplente: Vera Lucia Biscaro Piva

“No combate a Dengue: Melhor passar um dia limpando
o quintal do que passar um dia no hospital”
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EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N2 11/2018

CONVENENTES: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
ALCINGOPOLIS — MS E KATTERYNE FREITAS DE OLIVEIRA

Objeto: Rescisao a partir de 04 de novembro de 2018, do contrato de
prestacao de servigos por prazo determinado, celebrado em 09 de fevereiro de
2018, e seus termos aditivos, para o cargo de Psicélogo(a), em carater tempo-
rario, para prestar servigos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
conforme justificava do Secretario Municipal de Assisténcia Social.

Vigéncia: A partir de 04/11/2018.

Assinatura: 04/11/2018.

Fundamento Legal: Art. 12, § 22 da Lei n2 201/2003.

Assinam: JOSE DA SILVA LIMA e KATTERYNE FREITAS DE OLIVEIRA.

Alcinépolis — MS, 04 de novembro de 2018.

JOSE DA SILVA LIMA

Secretario Municipal de Assisténcia Social
Gestor do Fundo

DROGAS?
T6 FORA.
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EXTRATO AO CONTRATO DE PREST. DE SERV. POR
PRAZO DETERMINADO N¢ 148/2018.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
ALCINGOPOLIS - MS

CONTRATADO(A): KATTERYNE FREITAS DE OLIVEIRA

OBJETO: “A prestacao de servicos pela Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social, como Psic6logo(a), com uma carga horaria de 30 (trinta) horas
semanais, no periodo de 12 (doze) meses, com inicio em 05 de novembro de
2018 e término em 05 de novembro de 2019, conforme justificava do Secretario
Municipal de Assisténcia Social.”

Prazo de Vigéncia: 05/11/2018 a 05/11/2019.

Fundamento legal: Art. 37, IX, da CF/88 c.c. Arts. 12 e 29, VI, da Lei Muni-
cipal n.2 201 de 03/11/2003, e ainda, outras normas municipais atinentes a
matéria, e aos demais dispositivos constitucionais pertinentes.

Valor estimado: R$ 27.997,92 (vinte e sete mil novecentos e noventa e
sete reais e noventa e dois centavos).

Alcinépolis — MS, 05 de novembro de 2018.

JOSE DA SILVA LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Gestor do Fundo

Drogas?...
Diga nao.
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EXTRATO AO CONTRATO DE PREST. DE SERV. POR
PRAZO DETERMINADO N2 149/2018.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
ALCINGPOLIS — MS

CONTRATADO(A): LUANA CARDOSO OLIVEIRA

OBJETO: “A prestacao de servicos pela Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social, como Psicélogo(a), com uma carga horaria de 30 (trinta) horas
semanais, no periodo de 12 (doze) meses, com inicio em 05 de novembro de
2018 e término em 05 de novembro de 2019, conforme justificava do Secretario
Municipal de Assisténcia Social.”

Prazo de Vigéncia: 05/11/2018 a 05/11/2019.
Fundamento legal: Art. 37, IX, da CF/88 c.c. Arts. 12 e 22, VII, da Lei Mu-
nicipal n.2 201 de 03/11/2003, e ainda, outras normas municipais atinentes a

matéria, e aos demais dispositivos constitucionais pertinentes.

Valor estimado: R$ 27.997,92 (vinte e sete mil novecentos e noventa e
sete reais e noventa e dois centavos).

Alcinopolis — MS, 05 de novembro de 2018.

JOSE DA SILVALIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Gestor do Fundo

TODO MUNDO




