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Estado de Mato Grosso do Sul
Atos OfICIaIS da Prefeitura Municipal de Alcinépolis

Assinam: MARCIA IZABEL DE SOUZA e ANDREA DE OLIVEIRA GUI-
MARAES EVENTOS - ME.

Alcinépolis/MS, 18 de dezembro de 2017.
(a.) MARCIA IZABEL DE SOUZA
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto
Gestora do Fundo

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 215/2017

Processo Administrativo n? 177/2017 - Inexigibilidade de Licitacao
n2 023/2017

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA DE ALCINOPOLIS
-Ms

CONTRATADA: PH E F PROMOCOES E EVENTOS LTDA - ME
EXTRATO DO CONTRATO N¢ 214/2017
Objeto: “Contratacé@o de Show Artistico por inexigibilidade da dupla
Processo Administrativo n? 177/2017 - Inexigibilidade de Licitagdo “Pedro Henrique e Fernando”, a ser realizado no dia 20 de abril de 2018,
n? 023/2017 nas festividades em comemoracao ao 262 Aniversario de Emancipagao
Politica e Administrativa de Alcinopolis — MS, com a finalidade de atender
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA DE ALCINOPOLIS  a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto.”
-MS
Prazo de Vigéncia: 18/12/17 a 18/06/18
CONTRATADA: ANDREA DE OLIVEIRA GUIMARAES EVENTOS — ME
Valor estimado: R$ 23.000,00 (vinte e trés mil reais).
Objeto: “Contratacé@o de Show Artistico por inexigibilidade da dupla
“Divino e Donizete e Banda”, a ser realizado no dia 21 de abril de 2018, Dotacao Orcamentaria:
nas festividades em comemoracao ao 262 Aniversario de Emancipagao
Politica e Administrativa de Alcinépolis — MS, com a finalidade de atender 40 — SEC MUN DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO.

a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto.” 40.103 — FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA.
13.392.0109-2.021 - MANUTENCAO DE EVENTOS E ATIVIDADES CULTU-
Prazo de Vigéncia: 18/12/17 a 18/06/18 RAIS
3.3.90.36-100000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDI-
Valor estimado: R$ 17.000,00 (dezessete mil reais). CA

3.3.90.36-100000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA
Dotacdo Orcamentaria:
Foro: Comarca de Coxim — MS.
40 — SEC MUN DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO.

40.103 - FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA. Data da assinatura: 18.12.2017.
13.392.0109-2.021 — MANUTENCAO DE EVENTOS E ATIVIDADES CULTU- )
RAIS Assinam: MARCIA IZABEL DE SOUZA e PH E F PROMOCOES E EVEN-
3.3.90.36-100000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDI- TOS LTDA - ME.
CA
3.3.90.36-100000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA Alcindpolis/MS, 18 de dezembro de 2017.

Foro: Comarca de Coxim — MS. (a.) MARCIA IZABEL DE SOUZA

Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto
Data da assinatura: 18.12.2017. Gestora do Fundo

rogas?....
Diga ndo.
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LEI COMPLEMENTAR N2 60, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2017.

“Cria a Controladoria Geral do Municipio de Alcinépolis/MS, e dispoe
sobre o Sistema de Controle Interno Municipal”.

O Prefeito Municipal de Alcinépolis — Estado de Mato Grosso do Sul,
Excelentissimo Senhor DALMY CRISOSTOMO DA SILVA, faz saber que a
Camara Municipal Aprovou e ele Sanciona a seguinte Lei:

Artigo 12. - Esta Lei cria a Controladoria Geral do Municipio de Alcin6-
polis, e estabelece normas gerais sobre controle e fiscalizagao interna do
Municipio, organizada sob a forma de Sistema de Controle Interno Munici-
pal, nos termos dos artigos 31 e 74 da Constituicao Federal, artigos 76 a
80 da Lei (Federal) n. 4.320/64, artigo 59 da Lei Complementar (Federal)
n2.101/2000, e em conformidade com Lei Organica do Municipio.

Artigo 22. — Para os fins desta Lei, considera-se:

| - Controladoria Geral do Municipio — CGM: é o nticleo central de co-
ordenacdo do Controle Interno, 6rgao autonomo do Governo Municipal
responsavel por assistir diretamente ao Prefeito Municipal quanto aos
assuntos que, no ambito do Poder Executivo, sejam relativos a defesa do
patriménio publico e ao incremento da transparéncia da gestao, por meio
de atividades e sistemas de controle interno e auditoria.

Il - Sistema de Controle Interno: conjunto de unidades técnicas, articu-
ladas a partir de uma unidade central de coordenagao, orientadas para o
desempenho das atribuigées de controle interno.

Ill - Controle Interno: o conjunto de recursos, métodos, processos e
procedimentos adotados pela administragao publica municipal com a fina-
lidade de verificar, analisar e relatar sobre fatos ocorridos e atos praticados
nos setores e 6rgaos publicos municipais e visa a comprovar dados, impe-
dir erros, irregularidades, ilegalidades e ineficiéncia.

IV — Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos
administrativos e fatos contabeis, com a finalidade de identificar se as
operacdes foram realizadas de maneira apropriada e registradas de acordo
com as orientagdes e normas legais. Dar-se-a de acordo com as normas e
procedimentos de auditoria.

Artigo 32 — O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Munici-
pal tem as seguintes finalidades:

| — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucdo dos programas de governo e dos orcamentos do Municipio;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia
e eficiéncia, da gestdao orcamentaria, financeira e patrimonial nos érgaos
e nas entidades da Administragao Publica Municipal, bem como da aplica-
cao de recursos publicos por entidades de direito privado;

Il - apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional.

Artigo 4. — Integram o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Municipal:

| - Controladoria Geral do Municipio, como 6rgéo central;
Il - Orgaos setoriais.

§ 12. — A area de atuacao do orgao central do Sistema abrange todos
os orgaos do Poder Executivo Municipal, da administracao direta e indireta.

§ 22. — Os orgaos centrais e setoriais podem subdividir-se em unida-
des setoriais, como segmentos funcionais e espaciais, respectivamente.

§ 32. — Os drgaos setoriais ficam sujeitos a orientacdo normativa e a
supervisdo técnica do 6rgédo central do Sistema, sem prejuizo da subor-
dinacéo ao 6rgao em cuja estrutura administrativa estiver integrada.

Artigo 52— Compete aos 6rgaos e as unidades do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Municipal:

| — avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no plano pluria-
nual;

Il - fiscalizar e avaliar a execucao dos programas de governo, inclusive
acoes descentralizadas realizadas a conta de recursos oriundos dos Orga-
mentos do Municipio, quanto ao nivel de execucéo das metas e objetivos
estabelecidos e a qualidade do gerenciamento;

Ill - avaliar a execucdo dos orgamentos do Municipio;

IV — exercer o controle das operacdes de crédito, avais, garantias,
direitos e haveres do Municipio;

V — fornecer informacoes sobre a situacéao fisico-financeira dos pro-
jetos e das atividades constantes dos orcamentos do Municipio;

VI - realizar auditoria sobre a gestao dos recursos publicos munici-
pais sob a responsabilidade de orgaos e entidades publicos e privados;

VIl — apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou irregulares,
praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagao de recursos
publicos municipais e, quando for o caso, comunicar a unidade responsa-
vel pela contabilidade para as providéncias cabiveis;

VIl -realizar auditorias nos sistemas contabil, financeiro, orcamenta-
rio, de pessoal e demais sistemas administrativos e operacionais;

IX — criar condicdes para o exercicio do controle social sobre os pro-
gramas contemplados com recursos oriundos dos orcamentos do Mu-
nicipio;

X — execucgao de outras agdes e atividades dispostas em lei e em
atos normativos ou regulamentares, ou determinadas pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, em razdo da natureza do Orgao.

Artigo 62. — A instituicao do Sistema de Controle Interno ndo exime
os gestores e ordenadores das despesas de todas as unidades da Adminis-
tracéo Direta e Indireta do Municipio de Alcinopolis da responsabilidade
individual de controle no exercicio de suas funcées, nos limites de suas
competéncias.

Artigo 7°.— Fica criada na estrutura basica do Poder Executivo Munici-
pal a Controladoria Geral do Municipio, que adotara a sigla CGM, subordi-
nada diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, com a finalidade
de:

|- exercer o controle contabil, orgcamentario, operacional e patrimonial
das entidades da administragdo municipal direta, indireta, autarquia e fun-
dacional, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade e regularidade
da execucédo da receita e da despesa;

Il — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual,
da execucao de programas de governo e dos orcamentos do Municipio;

Ill - apresentar ao Chefe do Poder Executivo relatério das atividades
desenvolvidas;

IV — emitir certificado de auditoria sobre as contas dos gestores pu-
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blicos;

V — considerar e avaliar a contratagao de auditorias externas e inde-
pendentes da administragao municipal, com o objetivo de criar condicoes
indispensaveis para assegurar a eficacia ao controle externo;

VI - realizar outras atribuicoes direta e indiretamente relacionadas
ao harmonico desenvolvimento das atividades inerentes ao Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo.

Artigo 82 — Sao competéncias da Controladoria Geral do Municipio:

| - efetuar estudos e propor medidas visando promover a integragao
operacional do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal;

Il - opinar sobre as interpretagoes dos atos normativos e os procedi-
mentos relativos as atividades a cargo do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo Municipal;

Ill — sugerir procedimentos para promover a integracao do Sistema
de Controle Interno do Poder Executivo Municipal com outros sistemas
da Administracdo Publica Municipal;

IV — propor metodologias para avaliacédo e aperfeicoamento das ativi-
dades do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal;

V - efetuar analise e estudos de casos propostos por setores da
Administracao Municipal com vistas a solucao de problemas relacionados
com o Controle Interno do Poder Executivo Municipal;

VI - verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatdrio de Ges-
tao Fiscal, conforme estabelecido no art. 54 da Lei Complementar n2 101,
de 4 de maio de 2000;

VII - orientar a elaboracéo da prestacao de contas anual do Prefeito
Municipal, a ser encaminhada ao Tribunal de Contas e a Camara Municipal;

VIl - verificar a observancia dos limites e das condig6es para realiza-
cao de operacdes de crédito e inscricdo em Restos a Pagar;

IX - verificar e avaliar a adocao de medidas para o retorno da despesa
total com pessoal ao limite de que tratam os arts. 22 e 23 da Lei Complemen-
tar n? 101, de 2000;

X - verificar a destinacé@o de recursos obtidos com a alienagao de
ativos, tendo em vista as restrigoes constitucionais e as da Lei Complemen-
tar n 101, de 2000;

XI - avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Pluria-
nual e na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

XIlI — avaliar a execucdo dos orcamentos do Municipio;

Xlll - fornecer informagdes sobre a situacao fisico-financeira dos
projetos e das atividades constantes dos orcamentos do Municipio;

XIV —acompanhar as subvengées concedidas pelo Municipio quanto
alegalidade e ao interesse publico na concessao, bem como, acompanhar
as devidas prestacoes de contas das entidades;

XV —acompanhar os convénios firmados pelo Municipio quanto a le-
galidade e ao interesse publico, bem como as respectivas prestacoes de
contas;

XVI-avaliar, as obras em execucéao e as obras finalizadas no exercicio
quanto a legalidade do procedimento licitatorio e a regularidade na execu-
¢ao e entrega;

XVIII - examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive verifican-
do aregularidade das licitacoes e contratos, sob os aspectos da legalidade,
legitimidade e economicidade;

XIX - avaliar a legalidade dos Aditivos Contratuais efetuados;

XX — acompanhar o funcionamento de todos os Conselhos instituidos
no Municipio, especialmente o Conselho de Controle Social do Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educagdo — FUNDEB - e o Conselho Municipal de Saude,
bem como o regular envio pelo Poder Executivo aos Conselhos das infor-
macoes e prestacées de contas exigidas;

XXI — apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou irregulares,
praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagao de recursos
publicos municipais, dar ciéncia ao Prefeito e, quando for o caso, comuni-
car a unidade responsavel pela contabilidade, para as providéncias cabi-
veis;

XXII - sugerir ao Chefe do Poder Executivo Municipal a aplicagao de
penalidades, conforme legislacdo vigente, aos gestores inadimplentes.

Artigo 92. — A Controladoria Geral do Municipio, de que trata esta Lei,
sera composta da seguinte forma:

| - Direcao Superior: Controlador Geral, responsavel pela diregao da
Controladoria Geral do Municipio;

6074 - costaricaurgente@terra.com.br

Il- Orgéos Setoriais: unidades administrativas da Controladoria Geral
do Municipio — CGM, formada por servidores ocupantes de cargos de provi-
mento efetivo, que serdo responsaveis pelo suporte técnico ao Controlador
Geral.

Artigo 10. - O titular da Controladoria Geral do Municipio, denominado
Controlador Geral, sera nomeado pelo Prefeito e devera satisfazer os se-
guintes requisitos:

| - curso superior completo, em ciéncias juridicas, ou ciéncias conta-
beis, ou ciéncias econémica, ou administragao ou gestédo publica, com
notorios conhecimentos de administracéo publica;

Il - idoneidade moral e reputacao ilibada.

Paragrafo Unico. O Controlador Geral, de que trata o caput deste ar-
tigo sera nomeado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, com
prerrogativas da funcao e remuneracéo ja instituida no plano de cargos e
carreira da Prefeitura Municipal.

Artigo 11. — No desempenho de suas atribuicées institucionais e as
previstas nesta Lei, o Controlador Geral podera emitir instrucées norma-
tivas, de observancia obrigatéria no Municipio, com a finalidade de es-
tabelecer a padronizagao sobre a forma de controle interno.

Artigo 12. — Os servidores de que trata o inciso Il do artigo 92, ao to-
marem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade darao
ciéncia, de imediato, ao Controlador Geral para adogao das medidas legais
cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

Artigo 13. — Constatada irregularidade e, dependendo da gravidade,
o Controlador Geral, dara ciéncia ao Chefe do Poder Executivo e solicitara
ao responsavel pelo 6rgao ou entidade, as providéncias e esclarecimentos
necessarios ao exato cumprimento da Lei.

§ 12.— Na comunicacao, o Controlador Geral indicara as providéncias
que poderao ser adotadas para:

| - corrigir a ilegalidade ou irregularidade apurada;
Il - ressarcir o eventual dano causado ao erario; e
Il - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2°.— Nao havendo a regularizacéo relativa a irregularidades ou ilega-
lidades, ou ndo sendo os esclarecimentos apresentados como suficientes
para elidi-las, o fato sera documentado e levado ao conhecimento do Chefe
do Poder Executivo, observando o prazo legal de 60 (sessenta) dias para
sua resolucao e, nesse periodo sera arquivado, ficando a disposicao do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul.

§ 32.— Em caso da nao-tomada de providéncias pelo Chefe do Poder
Executivo para a regularizacdo da situagao no prazo de que trata o § 22
deste artigo, o Controlador Geral comunicara em 15 (quinze) dias o fato
ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos de
disciplinamento proprio editado pela Corte de Contas, sob pena de respon-
sabilizagao solidaria.

Artigo 14.- O Controlador Geral encaminhara, a cada 06 (seis) meses
ao Chefe do Poder Executivo e anualmente ao Tribunal de Contas do Esta-
do, relatério circunstanciado das atividades e avaliacdes realizadas pelos
membros que compdem os Orgios Setoriais da Controladoria Geral do
Municipio.

Paragrafo Unico. A Controladoria Geral do Municipio - CGM se mani-
festara através de relatorios de auditorias e inspegdes, pareceres e outros
pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis irregularida-
des.

Artigo 15. — A Controladoria Geral do Municipio tem a seguinte estru-
tura administrativa:

1 - Orgéo de Diregéo:

a) Gabinete do Controlador Geral;

Il - Orgéos de Atividades Setoriais:

a) Departamento de Analise de Convénios e Contratos;

b) Departamento de Analise de Aquisices Governamentais;

c) Departamento de Normas Técnicas e Desenvolvimento de Proces-
Sos;

d) Departamento de Controle Orcamentario e Financeiro.
Artigo 16.— Ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, dispora sobre
as competéncias das unidades administrativas da estrutura organizacional,

de que trata o artigo 16 desta Lei.

Artigo 17. — Constituem-se em garantias aos integrantes, de provi-
mento efetivo, da Controladoria Geral do Municipio — CGM:

| - autonomia para o desempenho das atividades na Administragao
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Direta e Indireta;

Il - 0 acesso a quaisquer documentos, informacdes e banco de dados
indispensaveis e necessarios ao exercicio das funcdes de controle interno;
e

Ill - a impossibilidade de destituicao da funcao originaria ocupada e
inamovibilidade da unidade na qual se encontravam originariamente lota-
dos no qual tenha exercido suas fungdes, a excecdao do cometimento de
falta grave.

§ 12.— O agente publico, ocupante de cargo de provimento efetivo ou
em comissd@o, ou mesmo, que exerca uma funcéo publica, que, por acdo
ou omissao, causar embaracgo, constrangimento ou obstaculo a atuacédo
da Controladoria Geral do Municipio no desempenho de suas fungdes
institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa,
civil e penal.

§ 22. — Os servidores lotados na Controladoria Geral do Municipio -
CGM deverao guardar sigilo sobre dados e informacdes pertinentes aos
assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas funcdes,
utilizando-os, exclusivamente, para a elaboracéo de pareceres e relatérios
destinados a autoridade competente, sob pena de responsabilidade.

Artigo 18. — Além do Chefe do Poder Executivo, o Controlador Geral
assinara conjuntamente com o responsavel pela Contabilidade o Relatério
de Gestao Fiscal, de acordo com o art. 52 e 54, da Lei Complementar n®
101/2000.

Artigo 19. — Nos termos da Lei Federal n° 8.666, de 21 de julho de
1993, poderao ser contratados especialistas para atender as exigéncias
de trabalho técnico especializado de assessoria e consultoria, de inspecao,
auditoria e pericia, para auxiliar nas atividades de controle interno.

Artigo 20. — A Controladoria Geral do Municipio — CGM podera solicitar
documentos, bem como realizar inspeg¢ées in loco e auditorias nas entida-
des do terceiro setor que recebam recursos publicos municipais, sendo
que, nos termos, acordos, ajustes ou contratos firmados entre o Poder
Publico Municipal e tais entidades, deverdo constar expressamente a
submissao das mesmas as determinacdes do Controle Interno e a sua
concordancia prévia em se submeter aos procedimentos de fiscalizacao
instaurados.

Artigo 21. — O Poder Executivo Municipal estabelecera, em regula-
mento, a forma pela qual qualquer cidadao podera ser informado sobre
os dados oficiais do Governo Municipal relativos a execugdo dos orgamen-
tos do Municipio.

Artigo 22. - E vedada a nomeacao para o exercicio de cargo, inclusive
em comissao, no ambito do Sistema de que trata esta Lei, de pessoas que
tenham sido, nos ultimos 05 (cinco) anos:

| - responsaveis por atos julgados irregulares por decisao definitiva
do Tribunal de Contas da Uniéo e do Tribunal de Contas Estadual;

Il - punidas, em decisao da qual ndo caiba recurso administrativo,
em processo disciplinar por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer
esfera de governo;

Artigo 23. - A documentacao comprobatdria da execugao orcamenta-
ria, financeira e patrimonial das unidades da Administracao Municipal direta
e indireta permanecera na respectiva unidade, a disposicao dos 6rgaos e
da unidade de controle interno e externo, nas condigées e nos prazos
estabelecidos pelo 6rgao central do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo.

Artigo 24. — Até criacao de novos cargos, o Prefeito Municipal podera
designar recursos humanos do quadro efetivo, para as fungdes de que
trata o inciso Il do artigo 92, ocasido em que podera gratificagao no percen-
tual de até 100% (cem por cento) do vencimento base do servidor.

Artigo 25. — Esta Lei sera regulamentada, no que couber, por ato do
Prefeito Municipal.

Artigo 26. - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir cré-
ditos adicionais e readequar o orcamento do exercicio de 2017, necessarios
a implementacéo desta Lei, utilizando como créditos as formas previstas
na Lei Federal n2. 4.320/64.

Artigo 27. — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, re-
vogadas as disposicées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 15 de dezembro de 2017.

(a.) DALMY CRISOSTOMO DA SILVA - Prefeito Municipal

#MOSQUITONAC
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RESULTADO DA TOMADA DE PRECO N¢. 004/2017.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 157/2017

EMPRESA VENCEDORA: CONSTRUTORA COMIRAN E SERVICOS
LTDA, CNPJ: 23.190.668/0001-44

R$ 36.783,60 (trinta e seis mil e setecentos e oitenta e trés reais e
sessenta centavos).

OBJETO: Selecéo de proposta mais vantajosa para a Administracao
Publica, objetivando a contratacdo de empresa especializada para servico
de assentamento de tubos de concreto, para redes coletoras de aguas
pluviais, na Rua Sebastido Filisbino Furtado (da Avenida Virgilio José Car-
neiro até a Avenida Pio Martins de Almeida), conforme Projeto Basico,
Memorial Descritivo, Planilha de Orcamento e Cronograma Fisico Finan-
ceiro da execugao da obra, em atendimento a solicitacdo da Secretaria
Municipal de Viacao, Obras e Servicos Publicos.

ALCINOPOLIS — MS, 18 de dezembro de 2017.
(a.) CLEBIANE PEREIRA NARCIZO
PRESIDENTE CPL.
Alcinépolis — MS, 18 de dezembro de 2017.
TERMO DE ADJUDICAGAO
O MUNICIPIO DE ALCINOPOLIS, através do Prefeito Municipal, senhor
Dalmy Criséstomo da Silva, usando das atribui¢des que Ihe s@o conferidas

por Lei, resolve:
A

>O0-0Cce«oO

R, com fundamento no inciso VI, do artigo 43, da Lei N2. 8.666, de 21
de junho de 1993, com suas alteracdes posteriores, a (s) proposta(s) da(s)
empresa(s): CONSTRUTORA COMIRAN E SERVICOS LTDA, CNPJ:
23.190.668/0001-44, no valor de R$ 36.783,60 (trinta e seis mil e setecentos
e oitenta e trés reais e sessenta centavos), declarada(s) vencedora(s) do
certame licitatério, na modalidade de Tomada de Precos N2. 004/2017, para
a contratagao de empresa especializada para servigo de assentamento de
tubos de concreto, para redes coletoras de aguas pluviais, na Rua Sebas-
tido Filisbino Furtado (da Avenida Virgilio José Carneiro até a Avenida Pio
Martins de Almeida), conforme Projeto Basico, Memorial Descritivo, Pla-
nilha de Orcamento e Cronograma Fisico Financeiro da execucéo da obra,
em atendimento a solicitacdo da Secretaria Municipal de Viacédo, Obras e
Servigos Publicos.

(a.) DALMY CRISOSTOMO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Alcindpolis
Estado de Mato Grosso do Sul
Cepartamento de Licitagbes e Contratos

PROCESSO N° 157 \ 2017

Objeto:

Almeidal

do Sul, usando de suzs atribuigfies legais,
mesma Comissao permanente de  Licitages,

sua proposta.

0 setor de contabilidade.

Relagdo dos Ganhadores Homologados:
02978

TERMO DE HOMOLOGACAO

TOMADA DE PRECOS N° 4

Contratagdo de empresa especializada para servigo de assentamento de tubos de concreto. para redes coletoras de
aguas plusizis. na Rua Sebastido Filisbing Funtado (da Avenida Virgllio José Carneiro até a Awenida Pio Martins de

CALMY CRISOSTOMO DA SILVA, Prefeito Municipal de Alcindpaolis, Estado de Mato Grosso
HOMOLOGA 3 adjudicagio conforme termos transcritos na
referente  ao
vencedor{es}, relacionados no Mapa de Apuragdo deste processo, sequindo as condigfes estipuladas em

M3o hawendo interposigdo de recursos, determino 3o Departamento de Compras, gue de
conformidade com a Lel Federsl 8 6868/93 e suas alterages, comunigue ao participants vencedor, certifigue

Apéds 3= providéncias cabiveis, arguive se o processo licitatario.

CONSTRUTORA COMIRAN & SERVIGOS LTDA

Pag. 1

\ 2017

Frocesso supra citado, em favor dofs)

Total
R$ 36.783,60

Alcinépolis- MS, 18, de dezembro de 2017

DALMY CRISOSTOMO DA SILVA

Prefeito Municipal
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