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LEI COMPLEMENTAR N2. 53/2016, DE 05 DE ABRIL DE 2016.

“Dispoe sobre a criagao dos Cargos de Coordenador de Oficinas e
Motorista de Transporte Escolar no ambito do Poder Executivo Municipal
e da outras providéncias.”

0 PREFEITO MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS, ESTADO DE MATO GROS-
SO DO SUL, no uso de suas atribuigées legais,

FACO saber que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promul-
go a seguinte LEI:

Paragrafo Unico. As atribuicdes do cargo criado no “caput” deste
artigo encontram-se dispostas no Anexo lll, desta Lei.

Art. 22, Fica criada a referéncia salarial “CAI-5”, correspondente ao
valor de R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais).

Paragrafo Unico. Fica alterada a Tabela 2, da Lei Complementar n2
35/2011, de 20 de maio de 2011, incluindo-se a referéncia salarial citada
no “caput” deste artigo.

Art. 32 Fica criado e passa a integrar o Quadro de Pessoal da Prefei-
tura Municipal de Alcinépolis — MS o cargo publico de Motorista de Trans-
porte Escolar, de provimento efetivo, com vencimento enquadrado na
Padréo Salarial “IV”.

Paragrafo Unico. As atribui¢des do cargo criado no “caput” deste ar-
tigo encontram-se dispostas no Anexo IV, desta Lei.

Art. 4. Fica alterada a Tabela 2, da Lei Complementar n? 35/2011, de
20 de maio de 2011, acrescentando-se o item constante na tabela do Anexo
1, da presente Lei.

Art. 52, Fica alterada a Tabela 9, da Lei Complementar n? 35/2011, de
20 de maio de 2011, acrescentando-se o item constante na tabela do Anexo
Il, da presente Lei.

Art. 62. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-
se as disposicdes em contrario.

Art. 12, Fica criado e passa a integrar o Quadro de Pessoal da Prefeitu-
ra Municipal de Alcinépolis — MS, o cargo publico de Coordenador de Ofici-
nas, de livre nomeacgao e exoneracdao, com vencimento enquadrado na
Referéncia Salarial “CAI-5”, criada por esta Lei.

Alcinépolis — MS, 05 de abril de 2016.

(a.) ILDOMAR CARNEIRO FERNANDES
Prefeito Municipal

ESTADG DE MATO GROSSO DO 5L

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS 7. iy
GABINETE DO PREFEITO Alcindpolis
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LEI COMPLEMENTAR N°. 53/2016, DE 05 DE ABRIL DE 2016.

ANEXO -1
TABELA -2
CATEGORIA FUNCIONAL 102 — CARGO EM COMISSAO DE ASSISTENCIA IMEDIATA — CAI
CODIGO | SIMBOLO CARGO EM CARGA QUALIFICACAC | QTDE DE
COMISSAO HORARIA VAGAS
102.6 CAIl-5 Coordenador De 20H/SEM |Ensino Médic 06
Oficinas Completo ou

Capacidade
Piblica Notoria

ANEXO -1i

TABELA -9

CATEGORIA FUNCIONAL - CARGOS DE ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE NIiVEL ELEMEN-
TAR ESPECIALIZADO - PEE

: = CARGA QTDE DE =
SIMBOLO CARGO QUALIFICACAO HORARIA VAGAS PADRAO
PEE-3.6.16 |Motorista de |Alfabetizado; 40H/SEM 12 v
Transporte CNH categoria “D”;
Escolar Curso Especializado.
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LEI COMPLEMENTAR N°. 53/2016, DE 05 DE ABRIL DE 2016.
ANEXO —1ll
ATRIBUICOES DO CARGO DE COORDENADOR DE OFICINAS

~ Desenvolver atividades de nivel médio, com atuacdo constantemente voltada a realizacio de oficinas
de convivio, planejando as oficinas que serao desenvolvidas e viabilizando o acesso dos participantes
do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos as atividades esportivas, culturais, artisticas
e de lazer, visando garantir a integracdo das atividades aos objetivos gerais planejados, para o
desenvolvimento, organizagio e coordenacdo de oficinas e atividades sistematicas esportivas,
artisticas e de lazer, abarcando manifestagées corporais e outras dimensdes da cultura local;

- Organizagéo e coordenagao de eventos esportivos, de lazer, artisticos e culturais;

- Participacdo de atividades de capacitagdo da equipe de trabalho responsavel pela execucio do
Servico;

— Participag&o em atividades de planejamento, sistematizagao e avaliaggo do Servico, juntamente com a
equipe de trabalho.

ANEXO - IV
ATRIBUIGOES DO CARGO DE MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCGLAR

-  Executar tarefas de conduzir veiculos da Prefeitura, mediante determinagao superior;

— Vistoriar o veiculo diariamente, verificando o estado dos pneus, o nivel do combustivel, agua e o6leo,
testar os freios e parte elétrica;

- Zelar pela documentacao do veiculo e da carga, para apresenta-la as autoridades competentes, quan-
do solicitada;

— Examinar as ordens de servigos, verificando o itineraric a ser seguido, a localizacio do estabeleci-
mento para onde serdo transportados os alunos;

- Dirigir veiculos escolares, nas Zonas Urbanas elou Rurais, conforme itinerario e/ou determinacgéo
superior, sem qualquer preferéncia de escolha;

- Verificar diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacio;

—  Zelar pela seguranca dos passageiros;

- Fazer pequenos reparos de urgéncia;

— Manter o veiculo limpo, externa e internamente, e em condigbes de uso, levando-o & manutencic
sempre que necessario;

—  Observar os periodos de revisdo e manutencao preventiva do veiculo:

— Anotar, segundo normas estabelecidas, a Quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pes-
soas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias:

-~ Recolher o veiculo apds o servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado;

— Manter disciplina no transporte escolar;

—  Substituir periodicamente o disco do tacografo;

- Executar outras tarefas correlatas, mediante determinago superior.
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