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Estado de Mato Grosso do Sul
Atos Oficiais da Prefeitura Municipal de Alcinépolis

EXTRATO - IV TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 10/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 003/2013

PREGAO PRESENCIAL N2 003/2013

CONTRATANTES: MUNICIPIO DE ALCINOPOLIS — MS

CONTRATADO: SUPERMERCADO COLOMBI LTDA - ME

OBJETO: “A PRORROGAGAO da vigéncia do Contrato Original, com
continuidade da Execugao de seu objeto, por mais 06 (seis) meses, nos
termos da Lei 8.666/93, no periodo 01 de julho de 2015 a 31 de dezembro
de 2015.”

Fundamento Legal: Atender o disposto no artigo 57, Il, da Lei Federal
n2 8.666, de 21.06.1993, com as alteracoes introduzidas posteriormente, e
ainda corresponde ao previsto no mencionado contrato, para atender

finalidade precipua da administracéo publica.

Ratificacdo: Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato origi-
nal.

Foro: Comarca de Coxim — MS.
Data da assinatura: 29.06.2015.

Assinam: ILDOMAR CARNEIRO FERNANDES e SUPERMERCADO CO-
LOMBI LTDA - ME

Alcinépolis — MS, 29 de junho de 2015.
(a.) ILDOMAR CARNEIRO FERNANDES
Prefeito Municipal
DECRETO N¢. 43/2015 — DE 15 DE JULHO DE 2015.
“Dispde sobre a aprovacao do Regimento Interno do Conselho Munici-
pal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB no Municipio de Al
cindpolis.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS — ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicoes legais,

DECRETA:

Art. 12 — Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB no Municipio de Alci-
nopolis, constante no Anexo Unico, deste decreto.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo ou
afixacao em local publico, revogadas as disposicées em contrario.

Alcinépolis/MS, 15 de julho de 2015.
(a.) ILDOMAR CARNEIRO FERNANDES
Prefeito Municipal
ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHA-

MENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB NO MUNICIPIO DE ALCINO-
POLIS

CAPITULO|I X
DA FINALIDADE E COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 1°. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Va
lorizacdo dos Profissionais da Educacdao — FUNDEB, instituido pela Lei
Municipal 250/2007, de 28 de fevereiro de 2007, e alterada pela Lei Municipal
n2299/2009 de 18 de setembro de 2009 é organizado na forma de 6rgao
colegiado e tem como finalidade acompanhar a reparticéo, transferéncia
e aplicagao dos recursos financeiros do FUNDEB do Municipio de Alciné-
polis.

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Con-
trole Social do FUNDEB:

I. Acompanhar e controlar, em todos os niveis, a distribuicao dos re-
cursos financeiros do FUNDEB Municipal;

Il. Acompanhar e controlar, junto aos 6rgaos competentes do Poder
Executivo e ao Banco do Brasil, os valores creditados e utilizados a conta
do FUNDEB;

lll. Supervisionar a realizagao do censo escolar, no que se refere as
atividades de competéncia do Poder Executivo Municipal, relacionadas
ao preenchimento e encaminhamento dos formularios de coleta de dados,
especialmente no que tange ao cumprimento dos prazos estabelecidos;

IV. Supervisionar a elaboracao da proposta orcamentaria anual do
Municipio, especialmente no se refere a adequada alocacéo dos recursos
do FUNDEB, observando-se o cumprimento dos percentuais legais de des-
tinacao dos recursos;

V. Acompanhar, mediante verificacdo de demonstrativos gerenciais
disponibilizados pelo Poder Executivo, o fluxo e a utilizacao dos recursos
do FUNDEB, conforme disposto no art. 25 da Lei n2 11.494, de 20/06/2007;

VI. Exigir do Poder Executivo Municipal a disponibilizacdo da presta-
cao de contas da aplicacdo dos recursos do FUNDEB, em tempo habil a
analise e manifestacao do Conselho no prazo regulamentar;

VII. Manifestar-se, mediante parecer gerencial, sobre as prestacées
de contas do Municipio, de forma a restitui-las ao Poder Executivo Muni-
cipal em até trinta dias antes do vencimento do prazo para sua apresen-
tacdo ao Tribunal de Contas competente, conforme Paragrafo Unico do
art. 27 da Lei 11.494, de 20/06/2007;

VIIl. Observar a correta aplicagcao do minimo de 60% dos recursos do
Fundo na remuneracgao dos profissionais do magistério, especialmente
em relacdo a composicao do grupo de profissionais, cujo pagamento é
realizado com essa parcela minima legal de recursos;

IX. Exigir o fiel cumprimento do plano de carreira e remuneracéo do
magistério da rede municipal de ensino;

X. Zelar pela observancia dos critérios e condicoes estabelecidos
para exercicio da fungao de conselheiro, especialmente no que tange aos
impedimentos para integrar o Conselho e para o exercicio da presidéncia
e vice-presidéncia do colegiado, descritos nos §§ 5° e 62 do art. 24 da Lei
n2 11.494/2007;

XI. Requisitar, junto ao Poder Executivo Municipal, a infraestrutura e
as condicdes materiais necessarias a execucéo plena das competéncias
do Conselho, com base no disposto no § 10 do art. 24 da Lei n? 11.494/
2007.

XIl. Acompanhar e controlar a execugéo dos recursos federais transfe-
ridos a conta do Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar —
PNATE e do Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento
a Educacao de Jovens e Adultos, verificando os registros contabeis e os
demonstrativos gerenciais relativos aos recursos repassados, respon-
sabilizando-se pelo recebimento, analise da Prestacao de Contas desses
Programas, encaminhando ao FNDE o Demonstrativo Sintético Anual da
Execucéo Fisico-Financeira, acompanhado de parecer conclusivo, e no-
tificar o 6rgao Executor dos Programas e o FNDE quando houver ocor-
réncia de eventuais irregularidades na utilizacdo dos recursos;

XIll. Exercer outras atribuicdes previstas na legislacao federal ou mu-
nicipal.

§12. O Conselho deve atuar com autonomia, sem vinculagao ou subor-
dinacao institucional ao Poder Executivo Municipal e sera renovado perio-
dicamente ao final de cada mandato dos seus membros.

§2°. As decisoes tomadas pelo Conselho deveréo ser levadas ao co-



| JORNAL DE COSTA RICA

Costa Rica - MS - Sexta-Feira, 17 de Julho de 2015 - Ed. N2 1991 - costaricaurgente@terra.com.br

nhecimento do Poder Publico Municipal e da Comunidade.

CAPITULONl
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do FUNDEB tera a seguinte composi¢ao, de acordo com o artigo 12 da Lei
Municipal n.°299/2009 de 18 de setembro de 2009, que altera a redacédo do
artigo 32 da Lei 250/2007 e conforme o estabelecido no inciso IV do § 12do
art. 24 da Lei n2 11.494, de 20/06/2007:

l. 2 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal, dos quais
pelo menos 1 (um) da Secretaria Municipal de Educacéo ou 6rgao educacio-
nal equivalente;

1. 1 (um) representante dos professores da educacéo basica publica;

lll. 1 (um) representante dos diretores das escolas basicas publicas;

IV. 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das
escolas basicas publicas;

V. 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educacéo basica
publica;

V1. 2 (dois) representantes dos estudantes da educacgao basica publi-
ca, um dos quais indicado pela entidade de estudantes secundaristas;

VII. Um representante do Conselho Municipal de Educacao (caso exis-
ta no Municipio);

VIIl. Um representante do Conselho Tutelar

§12. Outros segmentos podem ser representados no Conselho, desde
que definido na legislacdo municipal e que seja observada a paridade/
equilibrio na distribuicdo das representacgées.

§2°. A cada membro titular correspondera um suplente.

§3°. Os membros titulares e suplentes terdo um mandato de dois
anos, permitida uma Unica reconducéo para o mandato subsequente por
apenas uma vez, conforme estabelecido no § 11 do art. 24 da Lei 11.494/
2007.

§4°. Anomeacao dos membros ocorrera a partir da indicagao ou elei-
cao por parte dos segmentos ou entidades previstas neste artigo.

§5°. Cabera ao membro suplente completar o mandato do titular e
substitui-lo em suas auséncias e impedimentos.

§62. Sao impedidos de integrar o Conselho, conforme disposto no §
52 do art. 24 da Lei n? 11.494/2007:

l. Conjuge e parentes consanguineos ou afins, até terceiro grau, do
prefeito, do vice-prefeito e dos secretarios municipais;

Il. Tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou
consultoria que prestem servigos relacionados a administracao ou controle
interno dos recursos do FUNDEB, bem como cénjuges, parentes consan-
guineos ou afins, até terceiro grau, desses profissionais;

lll. Estudantes que nao sejam emancipados; e

IV. Pais de alunos que:

a) exercam cargos ou fungées publicas de livre nomeacéao e exone-
racao no ambito dos 6rgaos do Poder Executivo Municipal; ou

b) prestem servicos terceirizados ao Poder Executivo Municipal.
§7°. Na hipotese da inexisténcia de estudantes emancipados, re-

presentacao estudantil podera acompanhar as reuniées do Conselho com
direito a voz.

CAPITULO I .
DO FUNCIONAMENTO DAS REUNIOES

Art. 42. As reunides ordinarias do Conselho serao realizadas bimestral-
mente, conforme programado pelo colegiado.

Paragrafo unico. O Conselho podera se reunir extraordinariamente
por convocacao do seu presidente ou de um terco dos seus membros.

Art. 52. As reunides serao realizadas com a presenc¢a da maioria dos
membros do Conselho.

§12. A reunido nao sera realizada se o quérum né@o se completar até
30 (trinta) minutos apos a hora designada, lavrando-se termo que mencio-
nara os conselheiros presentes e os que justificadamente nao com-
pareceram.

§2°. Quando nao for obtida a composicao de quérum, na forma do pa
ragrafo anterior, sera convocada nova reuniao, a realizar-se dentro de dois
dias, para a qual ficara dispensada a verificagao de quérum.

§32. As reunides serao secretariadas por um dos membros, escolhido
pelo presidente, a quem competira a lavratura das atas. Da ordem dos tra-
balhos e das discussoes.

Art. 62. As reunides do Conselho obedecerao a seguinte ordem:

l. Leitura, votacao e assinatura da ata da reunido anterior;

Il. Comunicacao da Presidéncia;

lll. Apresentacao, pelos conselheiros, de comunicacdes de cada seg-
mento;

IV. Relatorio das correspondéncias e comunicacées, recebidas e ex-
pedidas;

V. Ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da reuniao.
CAPITULO IV B
DAS DECISOES E VOTAGCOES

Art. 7°. As decisdes nas reunides serao tomadas pela maioria dos
membros presentes.

Art. 82. Cabe ao presidente o voto de desempate nas matérias em
discussao e votacao.

Art. 92. As decisdes do Conselho serdo registradas no livro de ata.

Art. 10. Todas as votacdes do Conselho poderao ser simbdlicas ou
nominais, a critério do colegiado.

§1°. Os resultados da votacao serdo comunicados pelo presidente.

§2°. A votacao nominal sera realizada pela chamada dos membros
do Conselho.

CAPITULOV X

DA PRESIDENCIA E SUA COMPETENCIA

Art. 11. O presidente e o vice-presidente do Conselho serao eleitos
por seus pares em reunido do colegiado, sendo impedido de ocupar essas
funcoes o representante do Poder Executivo Municipal, conforme disposto

no § 62 do art. 24 da Lei n? 11.494/2007.

Paragrafo unico. O presidente sera substituido pelo vice-presidente
em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 12. Compete ao presidente do Conselho:

I. Convocar os membros do Conselho para as reunides ordinarias e
extraordinarias;
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Il. Presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos do Conselho, pro-
movendo as medidas necessarias a consecuc¢ao das suas finalidades;

lll. Coordenar as discussdes e tomar os votos dos membros do Con-
selho;

IV. Dirimir as questdoes de ordem;
V. Expedir documentos decorrentes de decisdes do Conselho;

VI. Aprovar “ad referendum” do Conselho, nos casos de relevancia e
de urgéncia, matérias que dependem de aprovacao pelo colegiado;

VII. Representar o Conselho em juizo ou fora dele.

CAPITULO VI .
DOS MEMBROS DO CONSELHO E SUAS COMPETENCIAS

Art. 13. A atuacao dos membros do Conselho do FUNDEB, de acordo
com § 82 do art. 24 da Lei n? 11.494/2007:

| - Nao sera remunerada;
Il - E considerada atividade de relevante interesse social;

Il - Assegura isenc¢ao da obrigatoriedade de testemunhar sobre infor-
macoes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio de suas atividades
de conselheiro, e sobre as pessoas que Ihes confiarem ou deles receberem
informacoes; e

IV - Veda, quando os conselheiros forem representantes de professo-
res e diretores ou de servidores das escolas publicas, no curso do manda-
to:

a) exoneracao ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa,
ou transferéncia involuntaria do estabelecimento de ensino em que atuam;

b) atribuicdo de falta injustificada ao servigo, em funcao das atividades
do conselho; e

c) afastamento involuntario e injustificado da condicado de conselheiro
antes do término do mandato para o qual tenha sido designado.

V - Veda, quando os conselheiros forem representantes de estudantes
em atividades do conselho, no curso do mandato, atribui¢ao de falta injus-
tificada nas atividades escolares.

Art. 14. Perdera o mandato o membro do Conselho que faltar a quatro
reunides consecutivas ou a seis intercaladas durante o ano.

Paragrafo unico. Quando houver a vacancia de membro, a entidade
devera ser comunicada e no prazo maximo de trinta dias, a categoria devera
em assembleia registrada em ata, indicar membro substituto, para cumprir
0 mandato.

Art. 15. Compete aos membros do Conselho:
I. Comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias;
II. Participar das reuniées do Conselho;

lll. Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes
forem distribuidas pelo presidente do Conselho;

IV. Sugerir normas e procedimentos para o bom desempenho e funcio-
namento do Conselho;

V. Exercer outras atribui¢cées, por delegacao do Conselho.

CAPITULOVI _
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 16. As decisoes do Conselho ndo poderao implicar em nenhum
tipo de despesa.

Art. 17. Eventuais despesas dos membros do Conselho, no exercicio
de suas fungées, serao objeto de solicitacdo junto a Secretaria Municipal
de Educagao, comprovando-se a sua necessidade, para fins de custeio.

Art. 18. Este Regimento podera ser alterado em reuniao extraordinaria,
expressamente convocada para esse fim, e por deliberacao de 2/3 (dois
tercos) dos membros do Conselho.

Art. 19. O Conselho, caso julgue necessario, definira os relatérios e
os demonstrativos orcamentarios e financeiros que deseja receber do
Poder Executivo Municipal.

Art. 20. O Conselho podera, sempre que julgar conveniente, conforme
Paragrafo Unico do art. 25 da Lei n? 11.494/2007:

l. apresentar ao Poder Legislativo local e aos 6rgaos de controle inter-
no e externo manifestacdo formal acerca dos registros contabeis e dos
demonstrativos gerenciais do Fundo;

17 de Julho de 2015 - Ed.
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Il. por decisdo da maioria de seus membros, convocar o Secretario
de Educagao competente ou servidor equivalente para prestar esclareci-
mentos acerca do fluxo de recursos e a execucao das despesas do Fundo,
devendo a autoridade convocada apresentar-se em prazo nao superior a
30 (trinta) dias;

lll. requisitar ao Poder Executivo copia de documentos referentes a:

a) licitacdo, empenho, liquidacao e pagamento de obras e servigos
custeados com recursos do Fundo;

b) folhas de pagamento dos profissionais da educacao, as quais
deverao discriminar aqueles em efetivo exercicio na educagao basica e
indicar o respectivo nivel, modalidade ou tipo de estabelecimento a que
estejam vinculados;

c) convénios com as instituicdes comunitarias, confessionais ou filan-
trépicas sem fins lucrativos e conveniadas com o poder publico;

d) outros documentos necessarios ao desempenho de suas fungdes;
IV. realizar visitas e inspetorias in loco para verificar:

a) o desenvolvimento regular de obras e servicos efetuados nas ins-
tituicoes escolares com recursos do Fundo;

b) a adequacao do servico de transporte escolar;

c) a utilizacdo em beneficio do sistema de ensino de bens adquiridos
com recursos do Fundo.

Art. 21. Nos casos de falhas ou irregularidades, o Conselho devera
solicitar providéncias ao chefe do Poder Executivo e, caso a situacao re-
queira outras providéncias, encaminhar representagdao a Camara Muni-
cipal, ao Tribunal de Contas do Municipio/Estado e ao Ministério Publico.

Art. 22. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacédo deste
Regimento seréo solucionados por deliberacdao do Conselho, em qualquer
de suas reunides, por maioria de seus membros presentes.

Alcinépolis — MS, 15 de julho de 2015.

DECRETO N¢. 44/2015 — DE 15 DE JULHO DE 2015.

“Dispoe sobre a aprovagao do Regimento Interno do Conselho de Ali
mentacéo Escolar — CAE.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS — ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 12— Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho de Alimenta-
cao Escolar — CAE, constante no Anexo Unico, deste decreto.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacé@o ou
afixacao em local publico, revogadas as disposicées em contrario.

Alcinépolis/MS, 15 de julho de 2015.

(a.) ILDOMAR CARNEIRO FERNANDES
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR
- CAE

MUNICIPIO DE ALCINOPOLIS/MS

CAPITULO |
DO CONSELHO

Art. 12- O Conselho de Alimentacao Escolar - CAE, instituido no ambito
do Municipio de Alcinépolis, criado pela Lei Municipal n2 67/97 de 31 de
margo de 1997, que criou o Conselho Municipal de Alimentacéao Escolar e
alterada pela Lei Municipal n? 120/2000, de 22 de dezembro do ano de
2000 e Lei n2325/2011 de 03 de maio de 2011, é um 6rgéo colegiado de ca-
rater fiscalizador, permanente, deliberativo e de assessoramento, de ambito
municipal, para atuar nas questdes referentes a alimentacdo e merenda
escolar.

CAPITULONl .
DAS ATRIBUIGOES E COMPETENCIAS

Art. 22 - S3o atribuicdes do Conselho Municipal de alimentacédo Esco-
lar:

|- acompanhar e fiscalizar o cumprimento das diretrizes do Programa
Nacional de Alimentacao Escolar estabelecidas na forma do art. 22 da Lei
n2 11.947 de 16/06/2009 entre outras;
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Il - acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos destinados ao
Programa Nacional de Alimentacéo Escolar;

Il - zelar pela qualidade dos alimentos, em todos os niveis, desde a
aquisicao até a distribuicdo, em especial quanto as condicdes de higiene,
bem como a aceitabilidade dos cardapios oferecidos;

IV - receber o Relatério Anual de Gestao do PNAE e emitir parecer
conclusivo a respeito, aprovando ou reprovando a execugao do Programa;

V - encaminhar ao FNDE os pareceres conclusivos sobre o relatério
anual de gestao, por meio do Sistema de Gestédo de Conselhos;

VI - tomar conhecimento dos cardapios elaborados pelo setor de nu-
tricao e zelar pelo seu cumprimento;

VII - acompanhar a execugao do PNAE, mesmo quando a Entidade
Executora optar por adquirir a alimentacéo escolar pronta, através da ter-
ceirizacdo dos servicos;

VIII - fornecer informagdes e apesentar relatérios acerca do acom-
panhamento da execucao do PNAE, sempre que for solicitado;

IX - acompanhar a aplicagao dos recursos da merenda escolar;

X - comunicar a Entidade Executora a ocorréncia e irregularidade
em relag@o aos géneros alimenticios, tais como: vencimento do prazo de
validade, deterioracao, desvio, furtos, etc. para que sejam tomadas as de
vidas providéncias;

XI - noticiar qualquer irregularidade identificada na execugao do PNAE
ao FNDE, a Controladoria Geral da Unido ao Ministério Publico e ao Tribunal
de Contas da Uniao;

XII - acompanhar a elaboragao dos cardapios, opinando sua adequa-
cao a realidade local;

XIll - realizar reuniao especifica para apreciacdo da prestacdo de
contas com a participagao de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos conselheiros
titulares.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 32 — O Conselho Municipal de Alimentacao Escolar funcionara
obedecendo as seguintes normas:

I - O conselho é o 6rgao deliberacao maxima;

Il - O conselho se reunira ordinariamente, a cada trinta dias, e extraor-
dinariamente tantas vezes quantas se fizeram necessarias;

Ill - A convocacao das reunides sera feitas pelo Presidente ou pela
maioria dos membros do Conselho.

CAPITULOIV
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO

Art. 42 - O Conselho de Alimentacao Escolar - CAE sera constituido
por 07(sete) membros titulares e respectivos suplentes, a saber:

I - um representante indicado pelo Poder Executivo Municipal;

Il - dois representantes dentre as entidades de docentes, discentes
ou trabalhadores da educacao, indicados pelos respectivos 6rgaos de re-
presentacao, a serem escolhidos por meio de assembleia especifica para
tal fim, registrada em ata, sendo que um deles devera ser representado pe
los docentes e, ainda, os discentes s6 poderao ser indicados e eleitos
quando forem maiores de 18 anos ou emancipados;

Il - dois representantes de pais de alunos, indicados pelos Conselhos
Escolares, Associagoes de Pais e Mestres, ou entidades similares, escolhi-
dos por meio de assembleia especifica para tal fim, registrada em ata; e

IV - dois representantes indicados por entidades civis organizadas,
escolhidos em assembleia especifica para tal fim, registrada em ata.

§ 12 Cada membro titular do CAE tera um suplente do mesmo seg-
mento representado.

§ 22 Fica vedada a indicacao do Ordenador de Despesas das Enti-
dades Executoras para compor o Conselho de Alimentacéo Escolar.

CAPITULO IV )
DO MANDATO DO CONSELHO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

Art. 42 - O mandato do CAE sera de 04 (quatro) anos, podendo seus
conselheiros ser reconduzidos de acordo com a indicagdo dos seus
respectivos segmentos.

1 - O exercicio do mandato de conselheiro do CAE é considerado ser-
vico publico relevante e ndo sera remunerado.

I - Anomeacédo dos membros do CAE indicados pelos segmentos re
presentados devera ser feita por ato do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULOV
'DAS SUBSTITUIGOES DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ALIMEN-
TACAO ESCOLAR

Art. 52 - Ap6s a nomeacédo dos membros do CAE, as substituicoes
dar-se-do somente nos seguintes casos:

| - mediante rentincia expressa do conselheiro e ou suplente;

Il - por deliberacao do segmento representado, em iniciativa propria
devidamente justificada e aprovada pelo CAE;

Il - Pelo nao comparecimento injustificado as reunides do CAE, em
trés reunides ordinarias e extraordinarias consecutivas ou em cinco alter-
nadas;

IV - Pelo descumprimento das disposicoes previstas neste Regimento
Interno.

§ 12 Nas hipoteses previstas nos incisos deste artigo, a copia do cor-
respondente termo de rentincia ou da ata da sessao plenaria do CAE ou
ainda da reunido do segmento, em que se deliberou pela substituicdo do
membro, devera ser encaminhada ao FNDE pela Entidade Executora.

§ 22 Nas situacdes previstas nos incisos deste artigo o segmento re-
presentado indicara novo membro para preenchimento do cargo de mem-
bro titular ou suplente, cumprido o previsto no §12 deste artigo e inciso Il
do art. 42 deste regimento.

§ 32 No caso de substituicdo de conselheiro do CAE, na forma deste
artigo, o periodo do seu mandato sera para completar o tempo restante
do mandato vigente;

§ 42 No caso de substituicao de conselheiro titular do CAE, automati-
camente assumira o seu respectivo suplente;

§ 52 No caso de substituicao de conselheiro suplente do CAE, assu-
mira essa supléncia membro indicado pelo segmento por meio de nova
assembleia.

CAPITULO VI
ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 62 - O CAE tera uma Direcdo Executiva, composta por um Presi-
dente, um Vice-Presidente e um Secretario Geral, conforme determinacdes
especificadas neste regimento interno:

| - O Presidente e o Vice-Presidente serao eleitos entre os membros
titulares, nos termos do Capitulo VII;

Il - O Secretario Geral podera ser indicado entre os membros do Con-
selho, mediante consenso quanto ao conselheiro que executara a funcao;

lil - Cabe ao 6rgao responsavel pela operacionalizagao das atividades
inerentes ao Programa Municipal de Alimentacao Escolar disponibilizar
um servidor que executara fungoes de apoio administrativo e de infraes-
trutura ao CAE.

CAPITULO VI
DA ELEICAO PARA PRESIDENTE E VICE

Art. 72 - Para eleicdo do Presidente e Vice-Presidente do CAE, deverdo
ser observados os seguintes critérios:

|- o CAE tera 1 (um) Presidente e 1 (um) Vice-Presidente, eleitos en-
tre os membros titulares, por maioria absoluta dos conselheiros titulares,
em sessao plenaria especialmente voltada para este fim, com no minimo,
2/3 (dois tercos) dos conselheiros titulares presentes, com o mandato
coincidente com o do Conselho;

Il - a escolha do Presidente e do Vice-Presidente somente devera
recair entre os representantes previstos nos incisos II, lll e IV, do art. 49;

Il - o Presidente e/ou o Vice-Presidente podera(ao) ser destituido(s),
em conformidade ao disposto no Regimento Interno do CAE, sendo imedia-
tamente eleito(s) outro(s) membro(s) para completar o periodo restante
do respectivo mandato.

CAPITULO VIIl _

DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE DO
CAE

Art. 82 - Cabe ao Presidente do CAE:

| - Representar o CAE e presidir as sessoes plenarias, coordenar os
debates, tomar os votos e votar.

Il - Emitir voto de qualidade, no caso de empate.
Ill - Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias.

IV - Participar da aprovacao da ata, bem como assina-la, na qualidade
de presidente.

V - Requisitar das institui¢cdes que participam da gestao dos recursos
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destinados aos programas de alimentacao escolar, as informacoes neces-
sarias ao acompanhamento das agées no Municipio.

VI - Solicitar estudos ou pareceres sobre assuntos de interesse do
CAE.

VIl - Expedir todos os atos necessarios ao desempenho de suas atri-
buicées, na execucao das deliberagoes do CAE.

XIll - Conceder vista de matérias aos membros do CAE, quando soli-
citadas.

IX - Supervisionar as atividades exercidas pelo servidor indicado para
executar as atividades de Apoio Administrativo ao CONSELHO.

X - Comunicar aos segmentos representados no Conselho para que
procedam a substituicdo dos membros quando necessario.

Xl - Cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno.
XII - Assinar o parecer conclusivo da prestacao de contas do PNAE.
Art. 92 - Cabe ao Vice-Presidente do CAE:

|- Auxiliar o Presidente nas atividades que lhe forem atribuidas sem-
pre que necessario de forma parcial ou integral, conforme o caso.

Il - Substituir o Presidente quando o mesmo nao puder exercer as
inerentes ao cargo.

CAPITULO IX

DA SECRETARIA GERAL

Art. 10 - A Secretaria Geral, unidade de apoio ao CONSELHO, sera
exercida por conselheiro, nos termos do inciso Il do art.7¢, sendo res-
ponsavel pela sistematizacéo das informacdes, facilitando ao CAE o esta-
belecimento de normas, diretrizes e programas de trabalho.

Art. 11 - Compete ao Secretario Geral do Conselho:

| - Preparar as pautas, redigir as atas e secretariar as reuniées do
Conselho;

Il - Minutar as resolugdes concernentes aos assuntos relatados em
sessio;

Ill - Agendar as reunides do CAE, expedir ato de convocacgao para
reunido ordinaria ou extraordinaria, por determinacao do Presidente do
Conselho e encaminhar a seus membros os documentos necessarios;

IV - Coordenar, supervisionar e controlar as atividades pertinentes a
Secretaria Administrativa;

V - Assessorar o Presidente do CAE nos assuntos pertinentes a sua
competéncia;

VI - Encaminhar aos membros cépias das atas das reunides ordinarias
e extraordinarias do CAE, bem como ler a ata na reunido seguinte para
aprovagao pelos conselheiros;

VII - Protocolizar documentos dirigidos ao CAE;

VIII - Executar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo CAE.

Paragrafo tnico. O Secretario sera escolhido entre os membros do

CAE.

CAPITULO X

DOS MEMBROS

Art. 12 - Cabe aos membros do CONSELHO:

1 - Participar das reunies debatendo e votando as matérias em exame;

Il - Examinar, aprovar na reunido seguinte e assinar as atas das reu-
nides ordinarias e extraordinarias;

Ill - Denunciar aos 6rgaos competentes o descumprimento da legis-
lacdo vigente que rege o PNAE.

IV - Encaminhar a plenaria do Conselho, quaisquer matérias em forma
de proposta, que tenham interesse de submeter ao CAE;

V - Indicar assessoramento técnico-profissional de suas respectivas
areas ao Conselho e a grupos constituidos, para tratar de assuntos espe-
cificos delegados as instituicoes que representam.

VI - Fazer visitas de inspecao nas cozinhas das escolas e apresentar
relatorios a Plenaria do CAE, para encaminhamentos deliberados;

VII - Desempenhar as funcdes para as quais forem designados;

VIl - Elaborar anualmente o plano de agao.

§ 12 Os Conselheiros que ocupam cargo publico nos dias de reunido
e visitas terdo suas faltas abonadas.

§ 22 No caso especifico dos professores a Gestdo da Escola, deve
receber o roteiro de aula do professor (a) e providenciar substituicao.

Art.13 — O afastamento do conselheiro dar-se-a:

. Por mudanca de residéncia para outro municipio;

Il. Porinteresse particular, por tempo determinado ou em definitivo;
Ill. Por licenca médica;

IV. Na falta consecutiva de 03(trés) reunides ou 05(cinco) alternadas.

Paragrafo unico. Caso haja afastamento de membro do Conselho,
esta vaga devera ser preenchida por outro representante eleito pela en-
tidade, representantes no prazo maximo de trinta dias.

CAPITULO XI
DAS REUNIOES

Art. 14 - O Conselho de Alimentacao Escolar reunir-se-a:

| - Ordinariamente, uma vez ao més, por convocacéo de seu Presi-
dente, com antecedéncia minima de dois dias, por oficio ou e-mail ou te-
lefone, haja vista haver calendario prévio com o agendamento das reunides
que ocorrerao no ano, com data e hora:

a) Caso a reunido ordinaria ndo seja convocada pelo Presidente, cabe
ao vice-presidente fazé-lo;

b) As reunides ordinarias e extraordinarias serdo deliberativas em
primeira convocacao quando instaladas e iniciadas com a presenca da
metade mais um de seus membros, iniciadas com tolerancia de 15 (quinze)
minutos em primeira convocacao;

d) As reunides ordinarias e extraordinarias serao deliberativas em
segunda convocacao, cinco minutos apds a primeira convocagdao com
qualquer nimero de seus membros;

e) As reunides deverao ter inicio com a leitura e aprovacao da Ata da
reunido anterior.

f) Este Conselho nao se reunira ordinariamente no periodo de recesso
escolar do més de julho e durante as férias escolares do més de Janeiro.

Il - As reunides extraordinarias poderao ser convocadas a qualquer
tempo, por convocacéao de seu Presidente ou da maioria de seus membros:

a) Para a convocacdo de que trata este inciso, é imprescindivel a
apresentacao de comunicado a Secretaria Geral, acompanhado de justi-
ficativa;

b) Cabera a Secretaria Geral a adocao de providéncias necessarias a
convocacao de Reunido Extraordinaria, que se realizara no prazo minimo
48 (quarenta e oito) horas, a partir do ato da convocacéo.

CAPITULO Xl
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 15 - O CAE realizara reunido especifica para apreciacao da presta-
cao de contas com a participacdo da maioria absoluta dos conselheiros
titulares.

Art. 16 - A prestacao de contas consiste na comprovacao da execucao
da totalidade dos recursos recebidos em cada exercicio pela Entidade
Executora, inclusive por transferéncia de rede, acrescida dos saldos repro-
gramados de exercicios anteriores e dos rendimentos de aplicagao
financeira auferidos.

Art. 17 - A Entidade Executora elaborara e remetera ao CAE a pres-
tacdo de contas constituida dos seguintes documentos:

| - Demonstrativo Sintético Anual da Execucao Fisico-Financeira;
Il - Relatorio Anual de Gestdo do PNAE;

Il - Extratos bancarios da conta corrente especifica em que os recur-
sos foram depositados e das aplicacdes financeiras realizadas; e

IV - Conciliac@o bancaria se for o caso.

§ 12 Além da documentacao relacionada nos incisos 1 a IV deste artigo,
o CAE podera solicitar a Entidade Executora outros documentos que julgar
necessario para subsidiar a analise da prestacao de contas.

§ 22 Depois de apreciada a prestacao de contas devera ser registrado
o resultado da analise em ata;

§ 32 Ao emitir o parecer conclusivo acerca da aprovagao ou nao da
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execucdo do Programa, o Conselho devera seguir o Roteiro para a Elabo-
racao de acordo com Resolucéo norteadora do programa.

§ 42 A nao apresentacgao da prestacao de contas, pela Entidade Exe-
cutora ao CAE ou a constatacao de irregularidade por ocasiao da sua ana-
lise, faculta ao CAE adotar providéncias no ambito da Entidade Executora
para regularizacao da situacao.

CAPITULO XIll
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DO CONSELHO E DA INFRAES-
TRUTURA

Art. 18 - E responsabilidade obrigatéria do Municipio, através da
Secretaria Municipal de Educacao e outros 6rgaos competentes da Prefei-
tura Municipal de Alcinépolis garantir ao CAE, como 6rgao deliberativo,
de fiscalizacao e de assessoramento, a infraestrutura necessaria a plena
execucao das atividades de sua competéncia, tais como:

a) local apropriado com condicdes adequadas para as reuniées do
Conselho;

b) disponibilidade de equipamento de informatica;

c) disponibilidade de recursos humanos necessarios as atividades
de apoio, com vistas a desenvolver as suas atividades com competéncia
e efetividade;

d) realizar, em parceria com o FNDE, a formacéo dos conselheiros
sobre a Execucdo do PNAE e temas que possuam interfaces com este
Programa;

e) divulgar as atividades do CAE por meio de comunicagao oficial da
Entidade Executora.

Paragrafo Gnico. Compete ao Orgio gestor fornecer ao CAE, sempre
que solicitado, todos os documentos e informacdes referentes a execucao
do PNAE em todas as suas etapas, tais como: editais de licitacao, extratos
bancarios, cardapios, notas fiscais de compras e demais documentos
necessarios ao desempenho das atividades de sua competéncia.

CAPITULO XIV
DA DENUNCIA

Art. 19 - Qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera apresentar dentin-
ciaao CAE, quanto as irregularidades identificadas na aplicacao dos recur-
sos do PNAE, contendo, necessariamente:

1- aidentificacdo do 6rgao da Administragao Publica e do responsavel
por sua pratica, bem como a data do ocorrido.

Il - a exposicdo sumaria do ato ou fato censuravel, que possibilite
sua perfeita determinacao;

§ 12 Quando a denuncia for apresentada por pessoa fisica, deverao
ser fornecidos, além dos elementos referidos nos incisos | e Il deste artigo,
o nome legivel e o enderego para encaminhamento das providéncias adota-
das.

§ 22 Quando o denunciante for pessoa juridica (partido politico, associ-
acao civil, entidade sindical, entre outros), devera ser encaminhada cépia
de documento que ateste sua constituicao juridica e fornecido, além dos
elementos referidos nos incisos | e Il deste artigo, o endereco da sede da
representada.

§ 32 Quando a denuncia for apresentada pelo Conselho de Alimenta-
cao Escolar (CAE), devera ser obrigatoriamente, acompanhada de relatério
conclusivo de acompanhamento da execucdo do PNAE, relativo ao periodo
da constatacdo, o qual devera ser assinado pelos membros titulares.

§ 42 Quando a denuncia for apresentada por um dos membros do
CAE, devera constar sua identificacao e enderego para encaminhamento
das providéncias adotadas.

§ 52 Ficara assegurado o sigilo quanto aos dados do denunciante,
quando solicitado.

§ 62 As denuincias deverao analisadas e encaminhadas aos 6rgaos
competentes para que sejam adotadas as medidas legais necessarias.

CAPITULO XV _
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 20 - O CAE podera convidar qualquer pessoa ou representante
de d6rgao publico municipal, entidades da sociedade civil, empresas pri-
vadas para comparecer a reunido e prestar esclarecimentos quando neces-
sarios.

Art. 21 - O conselho de Alimentacgao Escolar tera o apoio técnico dis-
ponibilizado pelas Secretarias Municipais de Educacao e de Administracao.

Art. 22 - O presente Regimento Interno podera ser alterado parcial ou
totalmente através de proposta expressa de qualquer membro do Con-
selho, encaminhado por escrito com antecedéncia minima de 30(trinta)
dias da reunido que ira aprecia-la.

Paragrafo Unico. As alteracdes regimentais s6 poderio ocorrer pelo
voto de 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros.

Art. 23 - As deliberagoes do CAE com relacao a alteragoes deste Regi-
mento Interno deverao contar com a aprovagao de, no minimo, dois tercos
de seus integrantes.

Art. 24 - Os casos omissos e as duvidas levantadas quanto a aplicacao
deste Regimento Interno aplicar-se-ao subsidiariamente as regulamenta-
coes vigentes do FNDE.

Art. 25 - Os recursos necessarios para custear as atividades do CAE
como pesquisas, qualificacdao de recursos humanos e assessoramento
técnico serdo oriundos da Entidade Executora.

Art. 26 - O presente Regimento Interno entrara em vigor ap6s sua ho-
mologacao pelo chefe do Poder Executivo.

Alcinépolis-MS, 15 de julho de 2015.

Drogas
Diga nao.
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