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ALciyapoLYS

LEI N°. 370/2014. DE 24 DE JUNHO DE 2014.

“Dispde sobre as Diretrizes Or¢camentarias para o exercicio de 2015 e da outras
providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE ALCINOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, usando das atribuicoes previstas no art. 53, inciso 1V, da Lei Organica
Municipal,

FACO saber que a Camara Municipal de Alcinépolis/MS aprovou e Eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 12 — Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as Diretrizes gerais para ela-
boracao dos Orgamentos Anuais do Municipio, relativo ao exercicio de 2015, observado
o disposto nos Artigos 18 e 63 da Lei Complementar Federal n2101/2000, e subsequentes,
no que couber, compreendendo em especial:

| — Metas e prioridades da Administragao Publica — anexo I;

Orientagdes para ¢édo da Lei Or aria Anual — LOA para o ano de 2015;
Il - Alteracdo na Legislacao Tributaria;

1l - Equilibrio entre Receita e Despesa;

IV - Critérios e formas de limitagdo de empenho;

V —Normas relativas ao controle de custos e avaliacdo dos resultados dos progra-
mas financiados com recursos dos orcamentos;

— Condigoes e exigéncias para transferéncia de recursos publicos a s Publicas
e privadas;

VIl - Despesas obrigatérias constitucionais e legais — anexo Il;

VIl - Anexo de metas fiscais — anexo lll;

IX — Anexo de riscos fiscais — anexo IV;

X — As diretrizes especificas do poder legislativo;

XI - As disposi¢oes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

Paragrafo Unico — Serdo cumpridas as determinacdes relativas a transparéncia de
Gestao Fiscal, estabelecidas no Paragrafo unico do art. 48 da LRF, mediante a realizacdo
de audiéncia publica, na elaboracédo da proposta orcamentaria para o exercicio de 2015.

CAPITULO|

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Art. 22 — A Administracdo estabelece como metas e prioridades as estabelecidas
no Anexo | desta Lei, ndo se constituindo, todavia como um limite ou ordem cronolégica
na execucao da despesa.

§12— As Metas e Prioridades poderao sofrer alteracdes, decorrentes de alocacao
de recursos nas esferas Estadual e Federal, ndo previstos no Or¢camento Programa e na

Lei de Diretrizes Or arias, sendo estas d adas como irrel tes,
conforme §3° do art. 16 da LRF.

§2° — As Metas e Prioridades seréo r 1tadas pelos r ivos poderes
nas respectivas esferas através de Decreto, podendo inclusive sofrer alteracdes, em
consonancia com os artigos 16 e 17 da LRF.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO ORGAMENTO

SEGAO|

DA LEI DE ORCAMENTO

Art. 32— A Lei de Or¢camento devera conter os preceitos estabelecidos no art. 2° da
Lei 4.320/64, de unidade, universalidade, anualidade, assim como os quadros demons-
trativos ao referido artigo.

§1° — A Lei de Orcamento compreendera todas as despesas proprias dos 6rgaos

do Governo e da Administragdo Centralizada, ou que por intermédio deles se devam
realizar.

§2° —Todas as receitas e despesas constarao da Lei de Orcamento pelos seus to-

tais, quaisq ¢

§3° — A Lei de Orcamento podera conter autorizacio ao Executivo para:
I - Abrir créditos suplementares até determinada importancia;

Il - Realizar em qualquer més do exercicio financeiro, operagoes de crédito por
antecipacao da receita para atender a insuficiéncia de caixa, que devera ser realizada a
partir do décimo dia do inicio do exercicio e liquidada até o dia 10 de dezembro de cada
ano;

Il - Adequacéo da previsdo or¢camentaria para o legislativo, em fun¢do da sua
base de calculo, sob a forma de supl 1tacdo ou do, limitando-se o Executivo
ao repasse, dentro dos limites Constitucionais;

IV - Adequacao da previsdo da despesa, a recursos oriundos de convénios, limita-
dos aos recursos efeti ar lados e sem previsdo de dotagdo, ficando o crédito

limitado aos recursos especificos do convénio.

Art. 42— A Lei Orcamentaria contera:

— 0 Orgamento Fiscal referente aos poderes do Municipio, seus Fundos, Orgdos
da Administracéo Direta e Indireta, inclusive Fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico;

|- Orgéo —identifica a unidade legal responsavel pela dotago dos recursos orga-
mentarios;

Il - Unidade Orcamentaria — o agrupamento de servicos subordinados ao mesmo
drgao ou reparticao a que serao consignadas dotacdes proprias;

1l - Fungéo - o nivel de maior agregacao das diversas areas de despesa que com-
petem ao setor publico;

IV - Subfuncéo - a particdo da fungdo agregando subconjunto de despesa do se-
tor publico.

V- Programa a |dent|t|ca:;ao da organizacao da acdo governamental visando a
i > dos obj pr

concr

VI - Atividade - a identificacdo de um conjunto de operacdes que se realizam de
modo continuo e permanente para alcancar o objetivo do programa;

VII - Projeto — a identificagdo um conjunto de operacdes limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acédo de
governo.

§2°. - Cada programa identificara as agoes para atingir seus objetivos, sob a forma
de atividades e projetos, especificando os respectivos valores e metas, bem como as
unidades or¢camentarias resp aveis pela reali da acao.

§32. — Cada atividade e ou projeto identificara a funcao e a subfuncéo as quais se
vinculam.

§4°. — As fontes de financiamento do orcamento serao classificadas de acordo
com a Instrug¢do Normativa TC/MS n? 35 de 14 de Dezembro de 2011, Portaria TC/MS n°
69/2013 de 17 de Dezembro de 2013, e suas alteracdes subsequentes.

§5°.—As fontes de recursos previstas poderao ser alteradas ou nelas ser incluidas
novas fontes exclusivamente pela Secretaria Municipal Financas e Planejamento mediante
publicacdo de Decreto no Jornal Oficial do Municipio, com a devida justificativa para
atender as necessidades de fontes de execucao.

§6°. — Areceita estimada e a despesa fixada no Projeto de Lei Orcamentaria para o
exercicio de 2015 serdo consideradas a precos de julho de 2014.

§7°.— Os orcamentos dos fundos constaréo da lei orgamentaria Anual, em valores
globais, nao lhes prejudicando a autonomia da gestéo legal de seus recursos.

§8°. — Os recursos dos fundos, assim como a sua operacionalizagdo orcamentaria
e contabil, deverdo ser individualizados em termos de registro de receita, bem como
aplicacdo de despesa, de forma a evidenciar as suas gestdes, assim como facilitar as
prestacoes de contas a quem de direito.

§92. — O Orcamento da Seguridade Social, abrangendo todas as s e 6rgdos a ela
vinculados, da A acao direta ou indireta, inclusive Fundacdes instituidas e manti-
das pelo Poder Publico.

Art. 52— A Lei Orcamentaria apresentara os Or¢camentos Fiscais e de Seguridade,
de forma conjunta, para pagamento Unico. A transferéncia dos encargos patronais do
regime proprio da Previdéncia Social sera efetuada da forma extra orcamentaria.

SEGAOII
DO CONTEUDO E FORMA DA PROPOSTA ORGAMENTARIA

Art. 62— A Proposta Orgamentaria anual para o io de 2015 sera inhad
pelo Poder Executivo para o Poder Legislativo, até o dia 15 de outubro de 2014, compreen-
dera a programacéao dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus 6rgaos, e
Fundos Municipais instituidos e mantidos pela Administracao Publica Municipal e devera
conter:

| - Mensagem;

Il - Projeto de Lei de Orcamento;

p ivas das de receita e despesa;

IV - Especificacdes dos programas especiais de trabalho se houver;

V - Descrigéo sucinta de cada unidade administrativa e das suas principais finalida-
des com a respectiva legislacao;
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VI-Documento a que se refere o § 6° do art. 165 da Constituicao Federal se houver
(anistia, remissoes, subsidios, e beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia);

VIl - Reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos conforme anexo IV.

Art. 72— O Orcamento Anual abrangera o poder Executivo e Leglslatlvo do Mumu-
pio, seus fundos, bem como os 6rgéos, fundacdes e os da Ad ) direta e indi
instituidos por Leis.

Art. 82— Os Orcamentos Fiscais e da Seguridade Social que compdem o Orgcamento
Geral do Municipio, poderéo ser apresentados no detalhamento do Orcamento em cada
Programa de Agdo do Governo com Demonstrativo Resumido do seu Total, no texto da
Lei.

Art. 92— Na fixagcdo das despesas anuais deverdo observar:

| — Na elaboracao da Proposta Orcamentaria devera ser ouvida em audiéncia pu-
blica, através dos Orgaos Municipais competentes em cada area, a coletividade, sobre
as prioridades de contemplacédo de dolagoes para pro1etos programas, acoes, obras e
servigos de interesse do Munici ite ao desenvolvimento
regional, a educagéo, a cultura, saude, ia social, a do socioeconémica e
outras influentes que possam contribuir com o bem estar e o desenvolvimento do Muni-
cipio.

Art. 10 — A proposta Orcamentaria da Seguridade Social sera elaborada de forma
integrada pelos Orgaos responsaveis pela Satde, Previdéncia Social e Assisténcia Social,
de acordo com as metas e prioridades da Lei de Diretrizes e art. 24 da Lei Complementar
n° 101/2000.

Art. 11— A elaboracéo dos Orgamentos Anuais devera atender as normas e anexos
estabelecidos pela Lei 4.320/64, complementadas pela Lei Federal n2 101/2000, assim
como as disposi¢coes da Constituicao Federal.

Art. 12 — Os Orcamentos das Administracdes indiretas e dos Fundos constardo
das Leis Orcamentarias Anuais, em valores e Dotacdes Globais, nédo Ihes prejudicando
a autonomia da gestao legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteracoes e su-
plementacdes, serdo aprovadas por ato do Poder Executivo, durante o exercicio de sua
vigéncia.

Paragrafo Unico: Apli as Admini no que couber, os limites
edi icoes da Lei Compl itar n° 101/2000, cabendo a incorporagéo dos seus Orca-
mentos Anuais, assim como, as prestacdes de contas, as demonstracdes Consolidadas
do Municipio.

Art. 13 - Podera constar da Lei Orcamentaria Anual a autorizacédo para Suplementa-
coes Orcamentarias de Programas que na sua execucdo apresentarem insuficiéncia de
dotacao.

Art. 14 — Na Lei Orgcamentaria Anual, nos termos do art. 5° da Lei Complementar n2
101/2000, constara uma reserva de contingéncia nao superior a 0,5% da Receita Liquida,
para atendimento complementar das situacdes de passivos contingentes e outros riscos
e eventos Fiscais imprevistos.

Paragrafo Unico: Aplica-se a Reserva de Contingéncia o pr i e
condig¢des para os Poderes Executivo e Legislativo, no que couber.

Art. 15— Amensagem que encammhar o Prolelo de Lei Orgamentana Anual a Cama-
ra Municipal devera explicitar sir fi ira do Muni-
cipio, divida fundada, divida flutuante, saldos de crednos especiais, restos a pagar, outros
compromissos financeiros, justificacao da Receita e Despesas, particularmente no tocan-

te ao Orcamento de Capital.

Art. 16 — O Orgao central de financas encarregado do Planejamento Orgamentario
comandara as alteracdes Orcamentarlas, observadas as redugdes, contencdes e ndo
aplicagoes de desy em determi idades, em favor das demais unidades orca-
mentarias, objetivando as aplicagoes em areas prioritarias, de maior concentragéo de

idade de servigos publi

Art. 17 — Fica autorizada a realizacao de concursos publicos para todos os poderes,
desde que:

a)— Atendam os dispositivos do art. 169 da Constituicdo Federal e limites estabeleci-
dos na Lei Complementar n2 101/2000.

b) — Sejam para suprir 1cias de mao-de-obra ou

cos do Municipio;

do de servicos basi-

arelacdo dos débitos constantes de precatérios judiciarios incluidos na proposta orca-
mentaria de 2014, conforme determina o Art. 100, §12, da Constitui¢ao Federal, discrimi-
nada por 6rgao da administragado direta e autarquias e por grupo de despesas, especifican-
do:

I - O numero da agao originaria;

11 = O numero do precatorio;

1l - O tipo de causa julgada;

IV - A data da autuacgéo do precatorio;

V — 0 nome do beneficiario e

— O valor do precatorio a ser pago.

§12 - Os drgdos e s devedores, referidos no “caput” deste artigo, comunicaréo a
Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal, no prazo maximo de cinco dias contados
do recebimento da relacao dos débitos, eventuais divergéncias verificadas entre a relagao
e 0s processos que originaram os precatorios recebidos.

§22- Arelacao dos débitos, de que trata o caput deste artigo, somente incluira pre
catdrios cujos processos contenham certiddo de transito em julgado da decisdo exequen-
da e atendam a pelo menos uma das seguintes condicdes:

I - Certidao de transito em julgado dos embargos a execucéo;

Il - Certidao de que nao tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnacao
aos respectivos calculos.

Art. 20 — A Lei Orcamentaria Anual sera elaborada nos termos da Lei 4.320/64

SEGAOIII

PRINCIPIOS E LIMITES CONSTITUCIONAIS

Art. 21 — O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de suare-
ceita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias constitucio-
nais, na manutencéo e no desenvolvimento do ensino, conforme dispde o artigo 212 da
Constituicao Federal.

Art. 22 - Os recursos correspondentes as dolat_;oes orcamentarias, compreendendo

os créditos itares e E los ao Poder Legislativo, ser-lh
entregues até o dia 20 de cada mes, nos termos do art. 168 da Constituicao Federal.

Art. 23 - As operacdes de créditos apli as normas nos artigos
32 e 33 para a contratacao, assim como os artigos 34, 35, 36 e 37 quanto as vedacdes, to-
dos da Lei Complementar n2 101/2000.

Art. 24 - As operacdes de crédito por antecipacao de Receita Or¢camentaria aplicam-
se as disposicoes estabelecidas no art. 38, da Lei Complementar n2 101/2000, desde que
autorizado pelo Poder Legislativo Municipal.

Art. 25 — E vedada a utilizagdo de recursos transferidos, em finalidade diversa da
pactuada.

Art. 26 — Os precatorios judiciais ndo pagos durante a execucdo do orcamento em
que houver sido incluido integram a divida publica consolidada, para fins de aplicagdo
dos limites constitucionais.

Art. 27 — Nos termos do Art. 63 da Lei Complementar n2 101/2000, fica autorizado a:

|- Verificacdo do cumprimento dos limites estabelecidos para pessoal, no final de
cada semestre;

Art. 28 — A despesa total com o pessoal do Executivo nao podera exceder o percen-
tual de 54% da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos dos arti-
gos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n2 101/2000.

Art. 29 — A operacionalizac@o e demonstragdes contabeis compreenderéo isolada
e conjuntamente as transagoes e operacoes de cada Orgao e Fundo ou da administragdo
direta, autarquia e fundacional, inclusive empresa estatal dependente, nos termos do in-
ciso lll do art. 50 da Lei Complementar n2 101/2000.

Art. 30 — As disponibilidades de caixa serdo depositadas em institui¢coes Oficiais
nos termos do art. 43 da Lei Complementar n2 101/2000 e §3° do art. 164 da Constituicao
Federal devidamente escriturada de forma individualizada, identificando-se os recursos

Art. 18 — A Elaboracdo da Proposta Orcamentaria do Poder L ivo far-se-a
dentro dos valores estabelecidos pela Emenda Constitucional n? 58 relativos aos seus
Recursos financeiros, ndo excedendo a 7% (sete por cento) do total das receitas tributarias
e transferéncias constitucionais previstas no § 52do art. 153, art. 158 e art. 159 da Consti-
tuicao Federal, conforme previsdo contida no Art. 29-A do mesmo instrumento legal,
efetivamente arrecadada no exercicio anterior.

Paragrafo Unico: A despesa total com o | | do Legislativo nao podera |
o percentual de 6% da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos
dos artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n2 101/2000.

Art. 19 — A Prefeitura Municipal informara, em separado da Lei Orcamentaria Anual,

lados a Orgéo, Fundo, ou Despesa Obrigatoria.

Art. 31 — A Pessoa Juridica em débito com o Sistema da Seguridade Social, como
estabelecido em Lei, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele receber benefi-
cios ou Incentivos Fiscais ou Crediticios.

Art. 32 - O Municipio aplicara no minimo, 15% (quinze por cento) em acdes e ser-
vicos publicos de saude, conforme disposto no inciso lll, do artigo 7¢ da Emenda Constitu-
cional n2 29/2000 e no artigo 77, inciso lll, do Ato das Disposicdes Constitucionais
Transitérias.

Art. 33 - Integra a Divida Publica Consolidada as operacdes de crédito de prazo in-
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ferior a 12 meses cujas receitas tenham constado do Orcamento, nos termos do §32 do
art. 29 da Lei n® 101/2000.

Paragrafo Unico — Equipara-se a operagao de crédito, e integrara a Divida Publica
Consolidada, nos termos do §12do art. 29 da Lei 101/2000, sem prejuizo do cumprimento
das exigéncias dos artigos 15 e 16:

a) — Assuncéo de Dividas;

b) — O reconhecimento de Dividas;

c) — A confissdo de Dividas.

CAPITULO Il

EQUILIBRIO ENTRE RECEITA E DESPESA

Art. 34 — Ao Municipio compete a arrecadacao de todos os tributos instituidos nas
Constituicoes Federais e Estaduais vigentes e na Lei Organica do Municipio, bem como

a aplicagao de suas rendas.

Art. 35— As previsoes de receita observarao as normas técnicas e legais, considera-

deveréo ser individualizados;
CAPITULO IV
CRITERIOS E FORMA DE LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 43 — A Averiguacao do cumprimento dos limites estabelecidos nos artigos 19
e 20 da Lei Complementar n® 101/2000, sera realizada no final de cada semestre;

Paragrafo Unico: Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco
por cento) do limite referido no art. 20 é vedado ao Poder ou Orgao que houver incorrido
no excesso:

I - Cor > de var ou adequacdo de remuneracao a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinacao legal ou
contratual, ressalvada a revisao prevista no inciso X do art. 37 da Constituicao Federal:

Il - Criacao de cargo, emprego ou funcéo;

1l - Alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV — Provimento de cargo publico, admissao ou contratacdo de pessoal a qualquer

rédo os efeitos das alteragoes da Legislacao da variacédo do indice de preco do cr
econdmico ou de qualquer outro fator relevante e serdo rhadas de d
de sua evolucdo nos ultimos trés anos, da projecao para os dois seguintes aqueles a
que se referirem, e da metodologia de calculo e premissas utilizadas:

ativo

§12— Areestimativa de Receita por parte do Poder Legislativo s6 sera admitida se
comprovado erro ou omissao de ordem técnica ou legal.

§22 - O montante previsto para Receitas de Operacdes de Crédito ndo podera ser
superior ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orcamentaria.

§32- 0 Poder Executivo colocara a disposicao do Legislativo, antes do prazo final
para encaminhamento de suas propostas Orcamentarias, os estudos e as estimativas
das Receitas para o exercicio subsequente, inclusive da Receita Corrente liquida, e as
respectivas memorias de célculo.

Art. 36 — Em até 30 dias apos a publ do dos org asr previstas

titulo, r lvada a reposicéo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores
das areas de educacdo, salde e seguranca;

V — Contratacdo de hora extra, salvo no caso do disposto na Lei de Diretrizes Or-
camentarias.

Art. 44 — Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgao, ultrapassar os limites
definidos na Lei Comp itar n2 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no art.
22, o percentual excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes,
sendo pelo menos um terco no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias
previstas nos Paragrafos 32 e 42 do art. 169 da Constituicdo Federal.

§12— No caso do inciso |, do §32 do art. 169 da Constituicdo Federal, o objetivo po-
dera ser alcanc¢ado tanto pela extincédo de cargos e funcées quanto pela reducéo dos va-
lores a eles atribuidos;

§2°— E facultada a redugéo temporaria da jornada de trabalho com adequacio dos

serdo desdobradas pelo Poder Executivo em metas k ais de arr cdo, com a
especificacdo, em separado, quando cabivel, das medidas de combate a evaséo e a so-
negacdo, da quantidade e valores.

do financeira e crono-

Paragrafo Unico: As
grama de execucao mensal de desembolso.

terédo a progr

Art. 37 — Se no decorrer do Exercicio Financeiro e Fiscal, as despesas, em face de
variacdo de precos, tender a ultrapassar os quantitativos orcados, os quais sdo objeto
de indice de crescimento pré-fixado, e a receita também comporlar-se acnma dos niveis
das despesas estimadas, o Prefeito podera efetuar, P quacdo orca-
mentaria compatibilizada aos efeitos inflacionarios, corrigindo monetariamente os valores
quantificados no projeto originalmente aprovado.

Paragrafo Unico: Da mesma forma, se o comportamento da receita e despesa ten-
derem a reduzir, em funcéo de baixa taxa inflacionaria, o Prefeito adotara as medidas
adequadas a contencgéo de despesas, conforme dispde a Lei Complementar n2 101/2000;

Art. 38 — A concessdo ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria
da qual decorra rentincia de receita devera estar acc 1hada de estimativa do imp
orcamentario-financeiro no exercicio em que devera iniciar sua vigéncia e nos dois se-
guintes, atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orcamentarias e ao menos uma das se-
guintes condigdes:

venci )S a nhova carga horaria;

§32— Nao alcancada a reducao no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o exces-
S0, o0 ente ndo podera:

| - Receber transferéncias voluntarias;
Il - Obter garantia direta ou indireta, de outro ente;

1l - Contratar operacgoes de crédito, ressalvados as destinadas ao refinanciamento
da divida mobiliaria e as que visem a reducao das despesas com pessoal.

Art. 45 — Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacao da receita podera
ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes
Legislativo e Executivo promoveréo, por ato préprio nos montantes necessarios, nos
30 dias subsequentes, limitacdo de empenho e movimentacao financeira, segundo os
critérios e condigoes que serdo estabelecidos através de decretos dos respectivos pode-
res;

§12- No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recom-
posicao das dotacdes cujos empenhos foram limitados dar-se-a de forma proporcional
as reducoes efetivadas;

§22—- Nao serdo objeto de Ilmllagoes as despesas que constituam obrigagoes cons-

|- Demonstracéo pelo proponente de que a renuncia foi cor na
da Receita Orcamentaria, na forma do art. 16 da Lei Complementar n2 101/2000, e de que
néo afetara as metas de resultados fiscais previstas no anexo préprio da Lei de Diretrizes
Orcamentarias quando for o caso;

I - Estar acc 1hada de medidas de comp ¢ao, no periodo mencionado no
caput, por meio do aumento da receita, proveniente da elevagao de aliquotas, ampliacdo
da base de calculo, majoragéo ou criacao de tributo ou contribuicao.

§12— Arenuncia compreende anistia, remisséo, subsidio, crédito presumido, con-
cessdo de isencdo em carater ndo geral, alteragcdo de aliquota ou modificagdo de base
de calculo que implique reducao discriminada de tributos ou contribuicoes, e outros be-

ficios que corresp atr ) diferenciado.

§2° — O dispositivo neste artigo nédo se aplica:

| — As alteracdes das aliquotas dos impostos previstos nos Incisos |, Il, IV e V do
art. 153 da Constituicdo Federal, na forma do seu §12;

Il - Ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos respectivos
custos de cobranca;

Art. 39 - Sera considerada nao autorizada, irregular e lesiva ao Patriménio Publico
a geracdo de despesas ou assuncao que nao atendam o disposto nos artigos 16 e 17 da
Lei Complementar n® 101/2000;

Art. 40 - Consideram-se como despesas com pessoal, as definidas no art. 18 da
Lei Complementar n° 101/2000, assim como as normas estabelecidas nos artigos 22, 19,
20, 21, 22 e 23 do mesmo diploma legal;

Art. 41 - No Projeto de Lei Orgamentaria Anual, as receitas e despesas serdo orcadas
de acordo com a variacdo monetaria prevista para o exercicio de sua vigéncia, levando-
se em consideragao os indices de crescimento do ulllmo exercncno as tendéncias de re-
cursos para aquele ano, os servicos publi T ios ive,asr tributa-
rias decorrentes da Legislacéo a vigorar naquele exerclclo e a Leglslacao Federal super-
veniente;

Paragrafo Unico: A Lei Orgamentaria anual estimara os valores da receita e fixara
os valores das despesas de acordo com a variacdo de precos, prevista para o exercicio
de sua vigéncia, observadas as disposi¢coes da Lei Federal 4320/64, art. 12 da Lei Comple-
mentar n2 101/2000 e demais legislagdo superveniente;

Art. 42 - As Receitas proprias de Orgaos, Fundos, inclusive Fundagdes instituidas
e mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem, preferen-
cialmente, as peculiaridades de cada um, gastos com pessoal e encargos sociais, juros,
encargos e amortlzagao da dlvnda contrapartida a financiamentos e outros necessarios
para sua mar ) ou ir prioritarios, bem como racionalizacdo das
despesas e obtencao de ganhos de produtividade, no que couber.

Paragrafo Unico: As receitas dos Fundos e Fundagdes seréo registradas nos Fun-
dos, separando-as por rubricas especificas, inclusive as relativas aos Convénios que

tituci is e legais, inclusive aq ao p 1to do servigo da divida;

CAPITULO V

i CONDIGOES ESPECIAIS PARA TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PUBLICOS AS
PUBLICAS E PRIVADAS

Art. 46 — A Destinacao de recursos para direta ou i cobrirr
de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei especifica;

Art. 47 — A Lei Orcamentaria Anual, bem como suas alteracdes, nao destinara re-
cursos para execucdo direta pela Administracao Publica Municipal, de Projetos e Ativi-
dades tipicas das Administracdes Estaduais e Federais ressalvadas os concernentes as
despesas previstas em convénios e acordos com Orgaos dessas esferas de governo;

§12— A despesa com cooperacao técnica e financeira ou contrapartidas em con-
vénios e acordos far-se-a em programacao especifica classificada conforme Dotagdo
Orcamentaria.

§22 - Os convénios e acordos que destinarem recursos para obras, benfeitorias e
reformas em instalac6es que nao sejam de propriedade e dominio do Municipio, terdo
sua execucdo nos Registros extra Or¢camentarios;

§32- Fica autorizada a inclusdo na Lei Or¢camentaria Anual, bem como em suas al-
teracoes, recursos do Municipio para Clubes e Associagoes ou outras s Congéneres,
Creches e Escolas para o atendi Pré lar, Ensino Fundamental ou Especial a
Cargo do Municipio e auxilio a universitarios cuja renda seja insuficiente para custeio
de seus estudos ou locomogodes;

CAPITULO VI

DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA NO MUNICI-
PIO

Art. 48 — Ocorrendo alteragoes, na legislagao tributaria em vigor, decorrente de lei
aprovada até o término deste exercicio que implique acréscimo em relacéo a estimativa
de receita constante do projeto de lei orcamentaria, fica o Poder Executivo autorizado a
proceder aos devidos ajustes na execucao orcamentaria, observados as normas previstas
na Lei Federal n2 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 49 — Os tributos poderéo ser corrigidos monelarlamente segundo a variacdo
estabelecida pelo UPFM (Unidade Padrao Fiscal do Municipio). do Po-
der Executivo.

Art. 50 — O poder executivo providenciara, a fim de assegurar a programacéo e ar-
recadacéo de recursos, revisoes tributarias, vinculadas especialmente:

I-arevisdo das isencdes dos tributos municipais, para manter o interesse publico
e ajustica fiscal, bem como minimizar situacdes de despesa com lancamentos e cobranca
de valores irrisérios;

Il - a revisao da legislacdo sobre o uso do subsolo e do espaco aéreo da Cidade;
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Ill - a adequacéo da legislacao tributaria municipal em decorréncia de alteracoes
nas normas estaduais e federais;

IV —amoderni; dos prc
quanto ao uso dos recursos de informatica;

de administracao tributaria, especialmente

V - ao controle da Circulacao de Mercadorias e Servicos produzidos e comercializa-
dos no Municipio, para efeitos de crescimento do indice de participacdo no ICMS;

VI — as amostragens populacionais periddicas, visando a obtencdo de ganhos
maiores nos recursos do Fundo de Participacdo dos Municipios — FPM, distribuidos em
funcgao de receita da Unido, do Imposto Sobre Produtos Industrializados;

VII - continuidade a implementagéo de medidas tributarias de protecdo a economia
local, em especial, as cadeias tradicionais e histéricas do municipio, geradoras de renda
e trabalho; e

VIl - fiscalizag@o e controle de rentncias fiscais condicionadas.

Art. 51 - Os tributos langados e nao arrecadados, inscritos em divida ativa, incluido
o principal e os encargos até o valor R$ 1.000,00 (um mil reais), na época do ajuizamento
da agdo, ndo serao objeto de cobranca judicial, ante o principio da economicidade e ndo
se constitui em renuncia de receita para efeito do disposto no artigo 14 da Lei Complemen-
tar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 54 — Se o projeto de Lei Orcamentaria Anual nao for apreciado e votado pela
Camara Municipal e devolvido ao Poder Executivo para sancao até o dia 15 de dezembro
do exercicio proposto, o Prefeito Municipal promulgara a Lei Orcamentaria a vigorar pa-
ra o exercicio subsequente, de acordo com o projeto de Lei original enviado a Camara
Municipal;

§12 — Nao apresentado pelo Poder Executivo o projeto de Lei Anual ou rejeitado
este pelo Poder Legislativo, fica automaticamente aprovado para vigorar no exercicio
seguinte o Or¢camento do exercicio em curso, consolidado no més de d bro, com
suas alteragdes orcamentarias e autorizagdes concedidas relativas aos Créditos Adicio-
nais com a devida correcdo monetaria do exercicio;

§22— Nao ocorrendo nenhuma das situacdes elencadas e por for¢a de outros moti-
vos em que a votagéo pelo Legislativo, adentre o exercicio da execugéo, fica o Executivo
autorizado a utilizar-se de 1/12 avos para cada més da proposta apresentada até a efetiva
deliberacéo pelo Legislativo;

§32- Na elaboracdo da proposta orcamentaria sera observada a compatibilizacdo
com a elaboracao do PPA - Plano Plurianual , aprovada por Lei Municipal , definida nos
Orgamentos para o exercicio financeiro de 2.014.

Art. 55— O Plano Plurianual de Investimentos, objetivando as metas da administra-
¢éo Publica Municipal para as Despesas de Capital e outras delas decorrentes e a relativas
aos programas de duracgédo continuada, sera elaborado nos termos do art. 165 da Cons-

Art. 52 — Na previsdo da receita para o exercicio financeiro de 2015 serdo observados

os incentivos e os beneficios

tivo a Industrializacao, e ainda aquelas previstas no Codlgo Tributario do Munici
conforme detalhado no Anexo Il - Metas Fiscais — D imati

cia de Receita.

estabelecidos por Leis Municipais de Isen¢des e, de incen-
io
da Renun-

ativo da E:

Art. 53 — O Municipio de Alcinépolis podera ampliar o prazo para pagamento de
Tributos Vencidos inscritos em Divida Ativa, por meio de lei especifica.

DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

ANEXO | 3
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
Anexo de Metas e Prioridades para 2015.

tituicdo Federal.

Art. 56 — Fica estabelecido o percentual de acordo com o convénio a contrapartida
do Municipio de Alcinépolis para aplicagdo em virtude de recursos oriundos dos orcamen-
tos da Unido e do Estado de Mato Grosso do Sul.

Art. 57 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Alcinépolis — MS, 24 de junho de 2014.

(a.) ILDOMAR CARNEIRO FERNANDES - Prefeito Municipal

3.7 - Levantamento, registro e
incorporagéo do Patriménio Pablico
Municipal;

- Identificar os bens méveis e iméveis da Prefeitura, atribuir valor,
promover a incorporagéo ou alienagdo, implantar o cadastro e
estabelecer processos de conservagio e preservagia.

1. LEGISLATIVA

38- itali iagéo,

1.1 - Manutengéo das atividades da
Camara Municipal;

- Propiciar Oes a Camara Municipal para atender fungdes
Legislativas e Fiscalizadoras.

manutengéo  construgéo de
prédios municipais e outros;

- Realizar agBes que visem a construg&o, reforma, ampliaco &
manutengdo de prédios municipais e outros da federagéo (Unido e
Estado) mediante termo de ajuste.

1.2 - Aperfeigoamento dos
Vereadores e funcionarios da
Cémara Municipal;

- Melhoria na habilitacio do pessoal da Cdmara Municipal, nas diversas
areas de atuag&o Legislativa, criando condigdes para melhor
desempenho de suas fungbes.

— Implementar, revitalizar e
manter a estrutura de comunicagdo.

- Elaborar & divulgar as agbes da administragéo, slaboraghc de
informativos periodicos, solugdes de atendimento ao pablico, realizagdo
de eventos, arquivo de informagdes e arquivo folografico.

1.3 - Aguisicio de Equipamentos,
Veiculos e Material Permanente;

- Mglhorar o atendimenta e funcionamento do Poder Legis|ativo
Municipal.

1.4 - Construgdo, Revitalizagée,
Ampliagde e Manutengéo dos
prédios de Poder Legislativo
Municipal.

- Propiciar ac Legislativo Municipal instalagdo prépria para melherar o
desempenheo de suas fungtes.

1.5 - Reestruturagao
Administrativa.

- Elevar a qualidade do desempenho da funcéo legislativa através de
uma estruturagdo mais modema & justa, com adequagdo de vencimentos
compativeis com as fungbes de cada sator.

1.6 - Informatizagéo da Camara
Municipal.

- Melhorar o atendimente @ funcionamento do Poder Legislativo
Municipal.

3.10 — Manutengéo dos Conselhos
& Comissdes Municipais da area
administrativa.

- Manter dotagéio orgamentéria para manulengao dos Conselhos &
Comissdes Mumclpals da area visando &
das agdes, e legais, dando
deliberagdes.

ia as suas

3.11 - Promovaer, incantivar g
manter B(;GGS conjuntas com o
Govemo Estadual e Federal.

- Desenvelver atividades, programas e projetos na municipalidade em
parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado, Fundagoes e/ou
Autarquias Estaduais e Federais.

3.12 = Manutenggo do gabinets.

- Praver & manter recursos para manutengéo do gabinste

3.13 - Implantagéo e Manutengéo
do sitio

- Implantagéo e manutencéo do sitioc do Municipio com objetivo de
divulgar através do Portal da Transparéncia, as Contas P(blicas, bem
como a divulgagéo dos Atos Legais e Oficiais do Municipio.

2. JUDICIARIA

2.1 - Manutengéo do servigo da
assessoria juridica.

- Manter servigo de apoio juridico de natureza preventiva e assistencial,
uniformizar os processos e atos da administragéio publica.

2.2 — Manutengéo do Conselho
Tutelar Munigipal

- Manter dotagéo orgamentaria para manutengao e 4o do

3.14 - Pessoal Administrativo.

- Prover e Manter TecuUrsos financeiros com objeilvc de proplolar aumento
de salarios sos publicos do aos
limites constitucionais e legais em vigor.

3.15 - Divida Piblica

- Amortizar das Dividas Contratadas psle Municipia:

atendimento do Conselho Tutelar Municipal, visando & impiementagéio
das agdes, ativi programas, ¢oes e orientagdes legais,
dando desta forma autonomia ac Conselho.

3. ADMINISTRAGAQ

3.1 - Manutengao da Secretaria
Municipal de Planejamento,
Finangas e Administragéio

- Prover e manter recursos financeiros para implantagao e
implementacio das agdes Secretaria Municipal de Planejamento,
Finangas e Administragéo.

3.2 — Aumento da Receita Municipal

- Prover e manter a atualizagao da planta genérica de valores do
municipic, realizar levantamento georeferenciade da zona urbana e rural.

3.3 - Raastruturag&o Administrativa;

- Promover a modemizagdo da estrutura administrativa, para possibilitar
agilidade nos procedimentos.

4. ASSISTENCIA SOCIAL

4.1 — Manutengao dos Conselhos e
Comissdes Municipais da érea
social.

- Manter dotacac orgamentaria para manutengao dos Conselhos e
ComissOes Municipais da area social, visande a implementagéo das
agbes, capacitagdes e orientagbes legais, dando autonomia as suas
deliberagoes.

4.2 - Manutengao do Programa
Sentinela através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

- Manter e promover atividades e programas gue visem preveng2o e o
combate a violéncia e exploracio sexuais de criangas e adclescentes no
municipic, com a colaboragéo financeira do Governo Federal.

4.3 — Manutengéo e ampliagéo do
Programa SFVC — Sistema de
Convivéncia ¢ Forlalecimento de
Vinculos através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

- Manter e promover atividades e programas para a comunidade em
geral.

3.4 - Aquisigio e manutengéo de
veleulos, equipamentos e matearial
permanente para a Secretaria
Municipal de Planejamento,
Finangas e Administrac&io.

-Dotar a Secretaria de veiculo, equipamentos e materiais para consecugo
de seus objetives e procedendo a correta manutengdo, visando torna-los
mais eficiente nos trabalhos executado.

3.5 - AQuisigéo de prémios para
sorteio.

- Promover a premiagéo aos conftribuintes gue se encontrarem em dia com
05 tributos municipais, com fim de aumentar 2 arrecadagéo municipal.

3.6 - Promover cursos valorizagio,
treinamentos e capacitagBes para
0s servidores da Prefeitura
Municipal;

- Capacitar os servidores municipais nas diversas areas de atuagéo na
Administragdo PUblica Municipal, tais como nas &reas de: informatica,
relacbes humanas, qualidade no atendimento ao publico & muites outros.

4.4 — Manutencéo e ampliagio dos
Programas de Geragéo de Renda
através do Funde Municipal de
Assisténcia Social.

- Manter e promover atividades e programas que visem capacitagées,
cursos e oficinas, que propiciem a comunidade a geragéo de renda,
visando superar a situagéo de vulnerabilidade social, com a colaboraggio
financeira do Govemo Federal.

4.5 - Manutengéo e ampliagéo das
agbes de Assisténcia Social através
do Fundo Municipal de Assisténcia
Social

- Prover e man(era Rede Munlcwpal de Assls(encla Social, auferindo
recurses para i de p
projetos e acdes sociais no Mumclplo.

4.6 — Manutencao e ampliagao das
aghes da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

- Prover e manter recursos financeiros para implantagao e
implementagéo de programas, projetos e agdes sociais da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

O temor do Senhor e o
principio do conhecimento; mas
os insensatos desprezam
a sabedoria e a instrucao.

(Proverbios 1:7)
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4.7 - Projeto de qualificagao
profissional através de convénio
com outras entidades.

- Prapiciar qualificagéo profissional as familias de menor poder aquisitivo
dando oportunidades de inserg&o no mercado de trabalho.

4.8 - Manutengic e ampliagdo do
Programa Agente Jovem através do
Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

- Manter e promover as atividades e programas de apoio ao jovem, com
a colaboragéo financeira do Govemo Federal.

Agoes de Combate a Caréncia
Nutricional através do Fundo
Municipal de Saude

na municipalidade.

5.13 - Manutengdo e ampliagio das
Acbes Basica de Vigilancia
Sanitdria via Fundo Municipal de
Saude

- Aumentar e qualificar o nimero de atendimentos e acompanhamentos
da vigilancia sanitaria na municipalidade, com a colaberagdo financeira
do Governe Federal (SUS) e Estadual.

5.14- Construgio, Manutencio,
i & i das

— Implantagédoc e manutencdo do
PAIF — Programa de Atengio
Integral a Familia do CRAS —
Centro de Referéncia da
Assisténcia Social.

- Atender as familias de baixo poder aguisitive, proporcionade curso de
inclusao produtivo para que as mesmas superem a linha da pobreza,
fazendo inclusac; com a colaboraco financeira do Goveme Federal.

4.10 — Manutencgéo e ampliagga do
Fundo Munigipal de Investimento
Social - FIS

- Prover e manter permanemememe a Rede Municipal de Asslsténcla
$ocial, auferindo recursos para i ir e
implementagao de agdes sociais no Municipio, com a colaboragao
financeira do Govemo Estadual, bem como Censtrugéo de Moradias com
parceria do proprietario (Programa Morar Feliz)

4.11 = Manuteng&o e ampliagaa do
Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga @ Adolescente - FMDCA

- Prover e manter permanentemente a Rede Municipal de Assisténcia
Social, auferindo recursos financeircs para assisténcia & crianga e
adolescente do Municipio.

unidades de saude existentes e as
que forerm construidas, através do
Funde Municipal de Satde.

- Dar condighes & meias para que as unidades de saide do municipio curmpram
suas finalidades;

5.15 - Manutengéo @ ampliagéo do
Atendimente no Hospital Municipal
atraveés do Fundo Municipal de
Badde.

- Tevar Alsndimento médico & loda populaggo atingindo a meta de saids
100%, do varias médicas sem a de
se deslocar da cidade para procurar o devido atendiments, com a
colaboragéo financeira do Governo Estadual.

£.16 — Aquisi¢csio e Manutengéo da
unidade mével de salde (com
gabinete médico/odontolégica) para
atendimento as comunidades rurais
do municipio através do Fundo
Municipal de Satde.

- Oferecer a populagae rural um melher atendimento e tratamento
odontologice continuado.

517 - Implanta@ao de Melhorias

4.12 - Manutangéo e ampliacga do
Programa de Apoio & Gestante -
através do Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

- Proporcionar as gestantes carentes condigies para Uma gestacao conscients
e responsavel.

4.3 — Implartago, Manutengfio @
Ampliacic do Programa Municipal
de Seguranga Alimentar e
Nutricional através de Fundo
Municipal de Assist&ncia Social.

- Viabilizar 0 acesso aos almentos necessérios para garantir uma dieta
adequada e uma vida saudéave| as familias vulnerabilizadas pela pobreza
e exclusdo sodial, fomecendo cestas basicas. Que devem estar
cadastras e de amrdo cam os requisitos do programa, além de participar
de pale cursos de ) e geracho de
renda, programas de prevencéo da salde e voltar a estudar.

4.14 - Manutengao e ampliagao do
Programa Conviver com os ldosos
através de Funde Municipal de
Assisténcia Social.

- Atender aa idoso, estimulando sua integrag&o sacial, favorecendo a
melhoria d& sua convivéncia na familia ¢ na comunidade, com a
colaborag&o financeira do Governo Federal.

anitarias em Dx através do
Funda Municipal de Saude.

- Dar as familias condiges sanitarias adequadas evitando riscos 8
salde.

5.18 — Aquisi¢do & manutengio de
velculos, equipamentos ¢ matarial
permanente para os setores ligado
& sadde municipal através do

Fundo Municipal de Saude.

-Dotar a Secretaria, Unidade de Saide & Hospital de veiculo, squipamentos
& materiais para consecucio de seus objetivos e procadendo a correta
manutengao, visando torna-los mais eficiente nos trabalhos executados.

5.19 — Promover, incentivar &
manter agdes conjuntas com
Govemo Estadual e Federal.

- Desenvalver & projetos na munici sm
parceria com 0s Mlmstenos Secretarias de Estado, Fundagdes efou
Autarquias Estaduais e Federais.

5.20 - Apoio a instituigdes
filantrépicas através do Fundo
Municipal de Satde.

- Repassar recursos financeiros a titulo de subvengdes sociais a
instituicdes sem fins lucrativos, que atendam de alguma forma a
populagée do Municipio.

4.15 - Apoio a instituigdes
filantrépicas;

- Repassar recursos financeiros a titulo de subvengdes sociais a
instituigdes sem fins lucrativos, que atendam de alguma farma a
populagio do Municipio.

6. EDUCAGCAO

4.16 — Construgéo, revitalizagde,
ampliagao e manutengao dos
espagos fisicos da Secretaria
Municipal de Assisténcia Socigl &
dos CRAS — Centro de Referéncia
da Assisténcia Social, e CREAS —
Centro de Referencia Especializado
em Assisténcia Social.

- Dotar o CRAS e 0 CREAS de espago fisico adequade para
o de seus prog @ agdes saciais;

4.17 — Manutengéo e ampliagéo do
Programa Municipal de Direito
Alimentar através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.;

6.1 -  Manutenga do Ensino - Promover permanentemente assisténcia e manutengao da rede escolar
Fundamental; municipal da zona urbana e rural.

62- Manutengdo da Educagio |- Promover permanentemente assisténcia e manutengéo da educagéo
Infantil infantil.

6.3- Desenvolvimento de - Implantar e implementar aulas suplementares para possibilitar melhor

programas de redugdo do ndice da
repeténcia;

aproveitamanto do ansino & redugéo dos indices de repaténcia e svaséo
escolar,

- Agsagurar o direito cor do cidadao a
promovendo o auxilio previsério a familia deste, através da doacéo
cestas basicas.

6.4 - Construgao, manuteng‘.ao,
dos

- Proporcionar aos estudantes e professores melhores condigbes para as

espagos flslocs destinados a
Infantil e Ensino

4.18 — Aquiisi¢dc e manutengao de
veiculos, equ 2 material

-Dotar a Secretaria e 0 CRAS de veiculo, equipamentos e materiais para

permanente para a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e
CRAS - Centro de Refsréncia da
Assisténcia Social.

de seus objativos e procadendo a cometa manutengéo, visando
torné-los mais eficiente nos trabalhos executado.

Fundamental da municipalidade;

- Construgéo de Centros de Educag&o Infantil, para atendimento as
criangas de 0 a 08 anos.

6.5 - Informatizagae das unidades
escolares municipais;

- Praporcionar aps astudantes e professores melhores condigdies para as
atividades escolares.

4.19 — Manutengéo do Programa de
Jornada Ampliada através do

- Manter e promover as atividades e programas sociais, com a

6.6 — Firmar parcerias com diversas
entidades civis @ insituicbes
governamentais para dar

- Estabelecer parcerias para formagéo dos Profigsionais que atuam na
Educagéo Infantil e Ensino Fundamental do Munigipio.

Fundo Municipal de Assisténcia
Social;

colaboragéo financaira do Govarno Faderal.

4.20 — Promover, incentivar &
manter agdes conjuntas com o
Govemo Estadual e Federal.

- Desenvolver & projetos na mu
parceria com 0s Mlnlsténos Secretarias de Estado, Fundagbes elou
Autarquias Estaduais e Federais.

4.21 — Construgéo & manutengéo
do Lar do Ideso.

- Dar condigdes para que os ldosos do Mur
local para ser acolhidos.

0, sem familias tenham

capacitagao, cursos, oficinas &
treinamentos dos profissionais que
atuam na educacio da rede

mu

pruniGipal;
6.7 — Manutengao da Educagao
Especial

e manutengao da educagao

especial.

6.8 — Aquisicdc e manutencdo do
Programa de Transporte Escolar;

- Prover de transports escolar as zonas rural & urbana, assentamentos,
acampamentos, distritos e quando necessario, em parceria com 0s
Govemos Federal e Estadual para os alunos da reds ds snsino.

5. SAUDE
5.1 - Manutengée do Funde - Prover e manter permanenlemente aRede Munlclpal de Saude,
Municipal da Saude auferindo racursos para & impl GE0 8

coma do

6.9 — Manutengéo do Programa de
Merenda Escolar;

- Garantir com a colaboraggo dos Govemos Federal ¢ Estadual, o
provimento da alimentagdo escolar e o equilibrio necessario garantinde
08 niveis calbrico-protéicos por faixa etéria.

agdes e serviges publicos
Govemno Federal (SUS) e Estadual.

5.2 - Manuteng@o e ampliacio das
Agdes e Servigos Plblicos de
Salide através do Fundo Municipal
de Saide.

- Prover & manter psrmanentemente a Rede Municipal de Saide,
auferindo recursos financeiros para implantagdo e implementacao de
acdes e serviges publicos essencials.

6.10 — Assegurar as propostas
pedagobgicas formuladas pelas
Escolas Municipais — Canstituinte
Escolar

- Assegurar que todas as Escolas Municipais tenham formulade suas
propostas pedagégicas; com cbservancia das Diretrizes Curriculares
para o Ensino Fundamental. Prever formas mais flexiveis de organizacéo
escolar para a zona rural; bem como adequar as matrizes curriculares
com o componente curricular adequado ao seu meio.

— Infermatizar e interligar as
unidades de saide através do
Fundo Municipal de Saade.

- Manter informagtes entre os postos de salde das consultas efetuadas
a digtribuiggio de remédios, mantendo um histdrico do paciente que
utilizam a rede municipal de salde.

5.4 — Manutengéo e ampliagédo do
Programa de Assisténcia
Famacéutica (Fanmacia Basica),
com inclusdo de medicamentos que
ainda nZo sfo ofertados na rede,

via Fundo Municipal de Salde.

- Propercionar as pessoas carentes o acesso aos medicamentos
basicos e especificos dos Programas de satide desenvalvidos na rede,
com a colaborag2oe financeira do Governo Federal (SUS) e Estadual.

6.11 — Manutenc¢éo dos Conselhos
e Comissdes Municipais da area
educacional.

- Manter dotag&o orgamentaria para manutencéo dos Conselhos e
Comissdes Municipais da area i visando i

das agdes, e capacitagdes e orientagbes legais, dando autoromia a
Rede Municipal de Ensino em suas deliberagdes.

6.12 — Manutengao do Programa de
Auxilio Universitario do Municipio;

- Proporgionar condigdes de transporte & auxilio financeiro para o
estudante universitério, dando - lhes condigdes de permanacer na
Municipio.

6.14 - Apoio g instituigGes

5.5 — Atendimentes ambulatoriais,
emergenciais e hospitalares a
populagao através do Fundao
Municipal de Satde.

- Promover acesso equitativo e universal da populagdo aes servicos
ambulatoriais, emergenciais e hospitalares ne Sistema Unico de Salide
{sus).

picas;

- Repassar recursos financeiros a tilulo de subvengdes socigis &
instituictes sem fins lucrativas, que atendam de alguma forma a
populagic de Municipio,

5.6 — Manuteng&o do Conselho
Municipal de Sande através do
Fundo Municipal de Saude.

- Manter dotagio orgamentaria para manutengéo do Gonselho Municipal
de Salde, visando & implementacdo das agfes, capacitacdes e
orientagdes legais, dando autoncmia as suas deliberagdes.

6.15 — Implantagao, estruturagio e
manutengio do FUNDEB — Fundo
de Manutengéic e Desenvalvimento
da Educagao Basica e de
Valorizagae dos Profissionais da
Educagéo.

Prover e manter permanentemente a Rede Municipal de Educagao,
auferindo recursos financeiros para implantagdo e implementagéo de
programas e projstos educacionais no Municipio, com colaboracio
financeira multigovemamentais.

5.7 - Manuteng@o e ampliacio do
Pisa de Atengo Bésica — Fixo
através de Fundo Municipal de
Salids

- Aumentar e qualificar o nimero de atendimentos e

6 16 Conslrug:an Revitalizagéo,

na area de satide da municipalidade, com a colaboragéo financeira do
Govemno Federal (SUS) e Estadual.

& Manutengzio das
Bibliotecas Escolares Municipais;

- Propi aos alunos das escelas municipais espagos fisicos adequados
4 ampliagéic de seus conhecimentos.

5.8 - Manutengio e ampliagéo do
Programa de Salide Familiar — PSF
através de Fundo Municipal de
Saude

- Aumentar e qualificar o nimere de atendimentos e acompanhamentos
dos P$Fs da municipalidade, com a golaboragéo financeira do Governg
Federal (SUS) e Estadual.

8.9- Manutengdo e ampliacéo

das agdes de Prevencéo e

Tralsmemo dos Problemas
damt

- Manter o atendimento Odontelégico a populagdio em geral com a
realizagée das agdes educativas, preventiva e curativa para toca
populagdo, & também nas escolas da rede publica de ensino, com a

atmves do Funde Municipal de
Sadde

laboracao financeira do Governo Federal (SUS).

6.17 — Aquisigao e manutengao dos
acervos e equipamentos
permanentes para as Bibliotecas
Escolares Municipais

- Propiciar aos alunos da rede munlclpal de ensino a ampliagdo de seus
car com a tos permanentes e de livros,
peri6dicos, jornais, gibis, videos, CDs, DVDs, CDROM e congéneres
para estudo, pesquisa e consulta; e também a informatizagéo das
Bibliotecas Escolares

6.18 — Distribuicdo de uniformes
escolares para os alunos da
Educagao Infantil & Ensino
Fundamental da municipalidade.

- Proporcionar gratuitamente os uniformes escolares para os alunos da
rede municipal de ensino.

5.10 - Manuteng&o e ampliagac do
Programa de Agentes Comunitarios
através de Fundo Municipal de
Sauds

- Aumentar e qualificar o numere de atendimentos & acompanhamentos
dos agentss na municipalidads, com a colaboragéo financsira do
Governo Estadual.

6.19- Manutengao da Secretaria
Municipal de Educacéo

- Prover & manter recursos financeiros para implantagéo e
implementac&o de programas, projetos e acées da Secretaria Municipal
de Educagéic.

5.11 - Manutengo ¢ ampliagao das
Agdes da Vigilancia Epidemiologia
& Controle de Doengas através do

- Aumentar & qualificar o ndmearo de atendimentos & acompanhamentos
da vigilancia na municipalidade, com a colaboragao financeira do
Govemo Federal {SUS) e Estadual

6.20 — Aquisigdo e manulencio de
velculos, equipamentos @ material
permanente para os setores ligados
a

-Dolar a Secretaria e as Unidades Escolares de veiculo, equipamantos &
materiais para consecucsio de seus objetivos ¢ procedendo a cormeta
manutengéo, visando torna-los mais eficientes nos rabalhos executados.

Fundo Municipal de Satde

5.12 - Manutenggo e ampliagio das

- Aumentar e qualificar o nimero de atendimantos e e

r, incentivar e

821
manter acias conjuntas com o

- Desenvolver & projetos na municij em
parceria com os Mlmsténcs, Secretarias de Estado, Fundagbes e/ou

Génio é o mosquito da Dengue, que encontra sua agua parada
em um mundo onde todas as coisas estao em constante
movimento. (Wendel Henrique Ferreira)
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Govemo Estadual @ Federal.

Autarquias Estaduais e Federais.

trator esteira & outros maguinarios

6.22 — Manutengdio do Programa
Aluno Nota Dez;

- Manter o programa Aluno Nota Dez, com objetive de incentivar e
valorizar os melhores alunos das Escolas Municipais de Alcinopelis.

6.23 - Programa Educaggo de
Jovens e Adultos — PEJA

- Manter o Programa de Educago de Jovens e Adultos com abjetivo de
oferecer aos jovens, adultos, idosos, pessoas com deficiéncia, apenades
© jovens em conflito com a Iei, fora da faixa etéria, da escolaridade
regular a concluso e continuidade de estudos;

9.7 - Manutengéo e racupsaragac de
estradas vicinais e recuperacéo de
pavimento e pontes:

- Criar condigbas para o fréfego de veiculos, pessoas & animais, dotando as
estradas vicinais de perfeitas condiges de trifego.

9.8 - Construgdo de parques
infantis nos bairras e distritos;

- Criar espagos apropriados ao lazer, recreagdo & convivéncia social das
criangas.

9.9- Cunstrugau, ampliagéo,

& manutengao de

7. CULTURA E TURISMO

7.1 — Implantagao, estruturagao,
construg&o & manutengdo do
arquivo municipal afravés da
CULTURA.

- Implantar um arquive municipal para organizar documentos e leis,
através de sistema informatizado para preservagéo da memdria
documental para o estudo, pesquisa e consulta.

pragas, parques e centros em areas
urbanas, distritos e assentamentos
do municipio;

- Cferscer a populaggo, noves espagos e melheras condigdes para o
lazer, asporte, entretenimento e aprendizagem;

9.10 - Manutang&o das Atividades
da Secretaria Municipal de Obras &
Servigos Urbanos.

- Praver & manter recursos financeiros para implantagio &
implementacio de acdes da Ger&ncia Municipal de Obras e Servigos
Urbahos.

7.2 - Manutenggo da Banda
Municipal através da CULTURA.

- Manter dotagic orgamentaria para manutencao da Banda Municipal
que visa desenvolver agdes no campo da muisica para comunidade
carente & da rede piblica de ansino.

9.11 - Desenvolver uma paolitica de
urbanizac&o ¢ estruturacio no
Municipio em conjunto com a

ia de Obras & Servigos

7.3 - Construgao, Revitalizagso,
Ampliagac e Manutengao das
Bibliotesas Plblicas ¢ ltinerantes
Municipais através da CULTURA.

- Propiciar a populag&o em geral espagos fisicos adequados para a
ampliagéo dos conhecimentos e manter a Biblioteca Municipal.

7.4 - Aquisigdo e manutengéo dos
acerves e equipamentas
permanentes das Bibliotecas
Piblicas e Itinerantes Municipais
através da CULTURA.

- Propiciar comunidade a ampliagdo de seus conhecimentos com a
aquisicao equipamentes permanentes e de livros, periddicos, jornais,
gibis, videos, CDs, DVDs, CDROM e congéneres para estude, pesquisa
e consulta; e também a informatizagéo das Bibliotecas Publicas.

7.5 — Construggo, revitalizagéo,
ampliagio @ manutengio dos
espagos flsicos destinados a
atividades culturais.

- Dotar os espagos fisicos destinados & cultura de uma estrutura
adequada para atender a comunidadae, visando proporcionar espagos
adequados para realizagdo de eventos culturais e turisticos 3
comunidade.

7.6 - Realizar e Apoiar a realizagio
e promog8o de eventos culturais no
municipio através da CULTURA.

- Proporcionar a eomunidade acesso e apoio a eventos culturais
realizados pelo Executivo Municipal e Sociedade Civil Crganizada.

7.7 — Manutengao e Aquisicdo de
equipamentos e materiais
permanents, iméveis e vaiculos da
CULTURA.

iméveis &
projetos &

- Manter ¢ adquirir
veiculos para & mglhor
agdes culturais;

© materiais
o de ssus

7.8 - Realizar @ Apoiar a redlizagéo
& promogac de evantos no
municipio.

- Proporgionar a somunidade acesso a evsrllos culturais, turisticos,
esportivos, L )8, industriais,
comerciais e recreativos, realizados pelo Executivo Municipal e
Sociedade Civil Organizada.

7.9 - Apcio a instituictes
filantrépicas;

- Repassar recursos financeiros a titule de subvengdes sociais a
instituicdes sem fins lucrativos, que atendam de alguma forma a
populagée do Municipic.

7.10 - Implantagéo e Incentivo as
Atividades Turisticas.

- D e voltados o e
divulgagdo das potencialidades turisticas e geragéo de novos empreges
através da exploragdo do turismo no municipio com programas, projetos
e agdes de capacitagao e melhorias de setor turistico.

7.11 = Construgo, revitalizagéo,
ampliagio e manutengao de
espagos fisicos destinados a
realizagéo eventos.

- Dotar o Municipio de espago fisico adequado para realizagéo de
palestras, cursos, semindrios, conferéncias, oficinas, audiéncias
publlcas evenlos cultumls turlstlcos espomvos amblantals

ed os, industriais. , diverséo e lazer;
visando o desen oda 3

Urbanos, Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econgmico @
Meio Ambiente e o setor de
Planejamento Municipal;

- Implantar projetos e programas de paisagismo, arborizag8o urbana,
protec&o e recuperagio de fundos de vale.

9.12 - Manutengao dos Conselhos
& Comisséies Municipais de
urbanismo.

- Manter dotagéo orgamentéria para manutengéo dos Conselhos e
Comissées Municipais de urbanismo, visando 3 implementacéo das
agbaes, capacitagdes e crientactes legais, dande autonomia as suas
deliberagoes.

9.13 — Promoever, incentivar e
manter acbes conjuntas com o
Govemno Estadual e Federal.

- Desenvolver e projetos na municij
parceria com os Mlmsténns Secretarias de Estado, Fundagses efou
Autarquias Estaduais e Federais.

10. HABITAGAO

10.1 = Implantar e estruturar o
Fundo Municipal de Habitagao de
Interesse Social.

- Com o FMHIS pretende-se implementar um programa de redugéo
gradual do déficit habitacional no Municipio.

10.2 - Implantar Programa
Habitacional de Interesse Social;

~ Proporcionar condigdes para implantagao de nicleos habilacionals com
cessdo ou aquisigho de Areas e/ou doagao de materiais de construgao
para reforma ou construg8o de moradias para famllias carentes.

10.3 - Programa de urbanizagéo,
regularizagao fundiaria ¢
construggo de habitacdes.

- Eliminar o déficit habitacional, regularizagao fundiria ne municipio.

10.4 - Construgdes de casas
populares

- Implementar a construgao de casas populares para reduzir
gradualmente o déficit habitacional ne Municipie, com adequacse para
apraveitaments de agua e energia solar.

10.5 - Manutengao dos Conselhos
e Comissées Municipais da drea de
habitagéo.

- Manter dotagio orgamentaria para manutengdo dos Conselhos e
Comissdes Municipais da &rea de habi visando 2 i

das agées, capacitagdes e orientagdes legais, dando autonomia as suas
deliberagbes.

10.6 — Promover, incentivar &
manter agdes conjuntas com ©
Govemo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em
parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado, Fundagdes efou
Autarquias Estaduais e Federais.

7.12 — Manutengao da
Coordenadoria Municipal de Cultura
& Turismo.

- Fomentar & Manter os programas, projetos & eventos culturais &
turisticos na zoha urbana & rural da municipalidade.

7.13 — Manutengaoe dos Conselhos
e Comissées Municipais da area
cultural e turistica

- Manter dotagao orgamentaria para manutengao dus Ccnselhus e
Comlssoes Mumclpals da area cullura\ e turistica, ndo

das agdes, Oes e orientagdes Iegals dando
autonomia as suas deliberaces.

11. SANEAMENTO

11.1 - Implantagéo e manutengéo
do sistema de saneamento bésico

- Dotar & munici de mais um ) voltado @o bem estar
e a salide dos municipes atendendo as normas OMS - Organizagio
Mundial de Satde.

11.2 — Melhoria das condigdes
tacionais de infra-estraure

- Melhorar a condigao das familias de baixa renda que vivem em

7.14 — Promover, incentivar &
manter agbes conjuntas com o
Govemo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em
parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado, Fundagdes efou
Autarquias Estaduais e Federais.

asser subnormais nas aglomerag@es urbanas, por meio de
de saneamento basico, incluindo acdes ir de habitacéo, e infr trutura urbana.
estagdo de )
11.3 - Construgtes de Melhorias - Dotar 2 municil de mais um k voltado ao bem estar

no Aterro Sanitaric

e a salde dos municipas.

7.15 — Manuteng&o das premiagbes
culturais, artisticas e cientificas.

- Manter as premiagdes visando a valorizagao cultural, artistica e
clentifica da municipalidade.

7.16 — Aquisicao e manutengéo de
veiculos, & material

- Dotar a Coordgnadoria Municipal de Cultura ¢ Turismo de veiculo,

€ materiais para consecugao de seus objetivos e procedendo

permanente para a Coordenadaria
Municipal de Cultura e Turisma.

a sorreta manutengo, visando ternd-los mais sficiente nos trabalhos
executado.

7-17 — Tombamento, Manutengéo
do Patrimdnio Histérico e
Argueolégico de Alcinspolis.

Manuteng&o do Patriménio Histérico, Artistico e Arqueclégico de
Alcindpalis; criagao do Museu de Aleindpolis, com objetivo de guardar e
zelar de patrim&nio histérico do nossoe municipio.

8. DIREITOS DA CIDADANIA

11.6 — Promover, incantivar g
manter agdes cenjuntas com ¢
Govemno Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em
parceria com os Ministérics, Secretarias de Estade, Fundagdes efou
Autarguias Estaduais e Federais.

12. GESTAO AMBIENTAL

12.1 - Implantagao e manutencéo
das agbes de Educagédo e
Censervagdo Meio Ambiente;

- Desenvolver atividades visanto & educagao da populagéio na protegéio
do meie ambiente e investimentes na manutengéde do contrele ambiental.

12.2 = Manter canvénios com
entidades governamentais para
manutengéio do viveiro de mudas

8.1 — Programa de Incluséo social

- Proporcionar a comunidade carente acesso aos registros de
de

de carente relativo &
com cidadée;

) pessoal, eleitoral, previdenciario e
necessario 4 condigio de cidaddo.

8.2 — Manutencao dos Conselhos &
Comissbes Municipais da drea
direitos da cidadania.

- Manter dotacdo orgamentaria para manutengao dos Conselhos &
Comlssoes Municipais da area de direitos da cldadama visando &

das agdes, ec legais, dando
autonemia as suas deliberages.

- Proporcionar recomposigio de matas ciliares e reservas permanentes e
trabalhar em reflorestamento de reservas.

12.3 — Implantar e Manter
programa de coleta seletiva de
lixos urbanos, agrotdxicos e gestéo
de residuos sdlidos;

- Criar oportunidade de geragao de renda com a reciclagem dos residuos
solidos e orgénicos e redugéio do impacto ambiental causado

12.4 - Elaberacé&o de estudo para
implantagéo de area de protegéo

8.3 — Promover, incentivar &
manter agdes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na munigi|

- Dotar a regido de um programa de preservagdo ambiental.

parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado, Fundagdes efou
Autarquias Estaduais e Federais.

12.5 — Manutengéio do
reflorestamento de areas

9. URBANISMO

- Dotar as regiées devastadas com o reflorestamento.

12 6 - Manutem;ac dos Conselhos
da area de

9.1 — Construggo de rampas de acesso
aos pertadores de deficiéncias fisicas
em todos os locais publicos;

- Propiciar melhores condigbes acs deficientes fisicos.

Meio Ambiente.

- Manter dotagéo org:amenhiria para manutengéo dos Gonselhos e
CDmlssoss Munlclpals da ama de Meio Amb\snte visando a

) das aghes, e

legais.

da Rede de lluminagio Plblica

95- Pavimenlagso e outras
obras nas Vias Urbanas;

~Prover 0 Municipio de recursos para que a execugéo do plano de
pavimentac&o e outras obras sejam vidveis para a populacéo.

96- Aguisigao e manutengac de
velculos, méquinas e equipamentos
de limpeza pablica urbana,
caminhdes, moto-niveladora, pa
carregadeira, retro-sscavadeira,

- Criar oondlpoes para manter equlpamentos proprios para manu(engao
dos servigos de limpeza & do lixo urbano,

melhares condigBes de trabalho para os servidores e melhoria do
atendimento ao piblico.

agricolas
para manu(eng:io da patrulha
mecanizada;

9.2 Construgdio ¢ ampliagac daredes |- Melhorar o sansamento basico do nosso municipio, & fim de prevenir 12.7 - Promover, incentivar e - Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em
de esgoto & da rede e galerias de &guas | eventuais danos ambientais, contaminactes, proliferacéo de doenca, manter agBes conjuntas com parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado, Fundagfes efou
pluviais; além de combater possiveis problemas alagamento em razéo das Govemno Estadual e Federal. Autarquias Estaduais e Federais.
chuvas.
9.3- Manutengéo e aquisigao de |- Criar condigbes para prover a permanente assisténcia de toda a
equipamentos e veiculos estrutura rural do Municipio;
radoviérios 13. AGROPECUARIA
9.4 -  Ampliagio e manutencéo | - Complementar a iluminagéo publica e ampliar a rede; 13 1- AqLIISI[,‘ED de equipamentos, | - Implantar programas de conservagio de solo e agua em micro-bacias

e atender pequenos produtores na manutengfio do processo pradutive
municipal.

13.2 - Criar mecanismos paraa
aplicagdo das leis ambientais
exislentes, em consonéncia com o
cbdigo de posturas e a Lei Crgénica do

- Assequrar a aplicabilidade das leis através da reguiamentagao das
mesmas e da estabelecimento dos procedimentos administrativos.

Na luta contra a dengue nem voceé
nem a agua podem ficar parados...
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municipic;

13.3 - Desenvolvimento do
programa de hortas familiares,
escolares, comunitérias e
filantrépicas;

17.2 — Programa de apoio ao
desporto amador & profissional;

- Promover & ou apoiar competigdes esportivas em todas as
modalidades envolvendo as ¢bes & entidades i

17 3 — Construgéo, revitalizagéoe,
iz 0 d

- Implantar agbes para o fortalecimento da nutricho das pc
carentes do municipio.

34-E &nios com

universidades, & outras instituigdes
afins para o desenvolvimento de
pesquisas, estudos e projetos na
érea de pradugdo orglnica de
alimentos preferencialmente em
pequenas e médias propriedades
rurais;

- tivar o desenvolvimento de pesquisa cientifica no municipio,
voltada para a conservagio da natureza e inclusao dos pequenos e
médios produtores ne mercado de predutos organicos.

13.5 - Implantacéo, em parceria
com o Sindicato Rural, Sindicato
dos Trabalhaderes Rurais e outras
ingtituigdes afins, de um programa
de capacitagao valtado para a area
agropecuaria, ambiental e técnicas
de criagdo de pequencs animais;

- Criar condigdes para a realizagéio de cursos profissionalizantes,
indispensaveis para a i ) de de-obra e dotar ¢ I
para que tenha condi¢des de fomentar a criagéo de pequenos animais
através da extensdo rural e difusdo de tecnologias.

136 - Incentivar nas pequenas
propriedades e assentamentos
rurais a produgdo orgénica de
alimentos, criando mecanismos
para o abastecimento do comereio
local e promover a certificagao
municipal para produtos.
organicamente produzidos e a
reativaggo da “Feira do Produtor”;

- Fomentar e apoiar a produgdo organica no municipio, visande &

disponibilizagdo de produtos de alta qualidade a populagéo local. Instituir
i di i ara a p ¢io organica, assim como

comprometida cam a manutengio da Qualidade ambiental.

13.7 = Implantar e Manter o viveiro
de mudas, visando o seu
fortalecimento;

~ Dar condigBes a0 viveiro de mudas municipal para produgéo de mudas
de espécies florestais nativas, frutiferas, medicinais e ornamentais.

Pragas de Esportes ¢ Lazer.

- Dotar a area urbana e distritos com pragas de esportes e lazer.

17 4 — Melhgramento do Estadio
Municipal;

- Implementar agées para melhoramento do estadic municipal

17.5 — Construgéo, revitalizagéo,
ampliagio @ manutengo de pragas
de espaortes na zona rural

- A implantagac das pragas de esportes tem por objetivo difundir a
pratica de esportes nos assentamentos.

17.6 — Promover, incentivar e
manter agdes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em
parceria com os istérios, Sacretarias de Estado, Fundagbes e/ou
Autarquias Estaduais e Federais.

17.7 — Manutengdes dos
Conselhos e Comissdes Municipais
da drea desportiva e de lazer

- Manter dotagdc orgamentaria para manutencio dos Conselhos e
Comissdes Municipais da &rea desportiva e de lazer, visando &
implementacdo das agdes, capacitagtes e orientagdes legais, dando
autonomia as suas deliberagdes.

17.8 — Aquisicao e manutengéo de
veiculos, equipamentos 4 material
permanente para o Nicleo

Municipal de Esporte e Lazer

-Dotar ao Nucleo de veiculo, equipamentos & materiais para consecucio de
seus objelivos @ procadendo a correta manutengo, visando tomé-los mais
eficientes nos trabalhos executados.

17.9 — Manutengaoc do Nucleo
Municipal de Esporte e Lazer

- Manter os programas, projetos e ag6es esportivas e de lazer na zona
urbana e rural da municipalidade.

Alcinépolls — MS, 24 de Junho de 2014.

ILDOMAR CARNEIRC FERNANDES
Prefeito Munipal

13.8 - Implantagdes deé curvas de
nivel em paquenas areas rurais

- Curvas de nivel em assentamentos e pequenas areas rurais.

13.9 - Implementagdo e
Manutengéo do bancoe de dados da
érea rural.

- Cadastramento de 100% dos agricultores tradicionais, pecuaristas,
industria, comercio, meie ambiente e assentado do municipio.

13.10 - Manutengéo da Secretaria
Municipal de Desenvalvimento
Econdmico & Meio ambiente

- Prover e manter recursos financeiros para implantagéo e
implementagao de programas, projetos e agtes da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econdmico e Meio ambiente.

13.11 - Manuteng&o dos Conselhos

- Manter dotagéc orgamentaria para manuteng&o dos Conselhos &
Comi

e Comissdes h is da drea de
agropecuaria

Municipais da rea de agropecuéria, visando a
40 das agdes, itacSes e orientagbes legais, dando
autonomia as suas deliberacdes.

13.12 - Aquisigio e manutengao de
veleulos, equipamentos & material
permanente para a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento
Econémico ¢ Meio ambiente

-Dotar a Secretaria de veiculo, equipamentos e materiais para consecugéo
de seus objetivos & procedendo a correta manuteng@o, visando tornd-los
mais eficientes nos trabalhos executados.

13.13 - Promover, incentivar e

manter agdes conjuntas com o

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em
parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado, Fundagdes efou

Governo Estadual @ Federal.

Autarquias Estaduais e Federais.

13.14 - Aquisigéo de Equipamentos
para a produgao leiteira.

- Prover o municipio em suas regides com equipamentos que propiciam
a predugZo de leite e derivados, produzidos em nosse municipio.

14. INDUSTRIA

14.1 — Implantagao, Promogao e
Incentive a instalagao de empresas
e inddstria;

- Suplementar os programas de incentivos para instalagae de empresas,
industrias com a cesséo de drea e ou edificaces visando & geracdo de
emprego no municipio.

14.2 — Manutengdes dos
Conselhos e Comissdes Municipais
da &rea de indastria

- Manter dotagdc orgamentaria para manutengdo dos Conselhos e
Comissdes Municipais da area de inddstria, visando & implementagao
das agdes, capacitacdes & orientacdes legais, dando autonomia as suas
deliberages.

14.3 - Promover, incentivar e
manter agdes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetes na munigipalidade em
parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado, Fundagtes efou
Autarquias Estaduais e Federais.

14.4 - Implantagéo de Indistria
Municipal Leiteira.

- Instalar Indiistria Municipal para beneficiamento da produgéo de leite e
derivados

15. COMERCIO E SERVICOS

15.1 - Programa de capacitagéc
prafissional para os setares de
comercio, servigos e indiistria.

- Proporcicnar através de entidades do setor, SENAI, SESI, SEBRAE,
cursos profissionalizante e de capacitagéo para o setor.

15.2 - Promover, incentivar e
manter agbes conjuntas com o
Govemo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividad
parceria com 0s Ministérips, Secretarias de Estado, Fundagbes efou
Autarquias Estaduais e Federais.

e projetos na munici em

16. TRANSITO E TRANSPORTE

16.1 — Construcéo, revitalizagdo,
ampliagao e manutenggio dos
espacos fisicos destinados a
AGETRAM — Agéncia de Transito
Municipal.

- Dotar os espagos figicos da para implantagéo da Agéncia de Transito
Municipal de uma estrutura adequada para atender a comunidade;

16.2 - Manutengdo da sinalizacéo
de transito e turistica do municipio.

- Garantir a seguranca no transito aos motoristas e usuérios das vias
publicas do Munigipio.

16.3 - Construgéo de abrigos para
pontos de &nibus escolares;

- Atender aos usuarios com a instalagéo adequada de abrigos para
aguardar os veliculos de transparte sob a protagdo de chuvas & sol.

16.4 - Manuterigéo do convénio da
Prefeitura Municipal, com a Palicia
Militar do Gavemeo Estado.

- Fiscalizag&o ¢ controle do transito muricipal via Palicia Militar do
Estado de Mato Grosso do Sul.

16.5 = Promover, incentivar e
manter agdes conjuntas com o
Govemo Estadual e Federal.

- Desenvalver atividades, programas e projetos na municipalidade em
parceria com os Ministéries, Secretarias de Estado, Fundagdes efou
Autarquiag Estaduais e Federais.

17. DESPORTO E LAZER

17.1 - Apoio a instituicdes -
Tfilantrépicas;

instituighes sem fing lucratives, que atendam de alguma forma a
populagio do Municipio.

Repassar recursos financeires a titule de subvengdes sociais a

Toda a educacao, no momento, hao parece motivo de ale-
gria, mas de tristeza. Depois, no entanto, produz naqueles
que assim foram exercitados um fruto de paz e de justica.

(Hebreus 12:11)




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2015 - ANEXQ DE METAS FISCAIS
Demonstrativo | - METAS ANUAIS (LRF, art. 4° § 1°)

[MURIEPTO: ALCINGPOLIS ; MS T i v EXERCICIO: 2015 oy
RS 1,00
Kl 2017 -
: i 201
C-‘G - a : } Nator Valor Valor
?PECIFICA tﬁ Constante “’;g ,\ : Corrente Corrente Constante
e1t o 33.587.870,59 31.791.642,77 0,045| 37.228,795,76| 33.293.515,54] 0,045 41.346.300,57 |  35.028.209,89 0,045
eital ias (1) 33.163.605,89 31.390.067,10 0,044| 36.758.541,00 32.872.969,13| 0,044 40.824.036,00 34.585.752,09 0,044
spesa Total = 33.587.870,59 31.791.642,77 0,045| 37.228,795,76| 33.293.515,54| 0,045 41.346.300,57 | 35.028.209,89 0,045
esas Primarias (I1) 32.475.070,59 30.738.353,61 0,043 | 35.995.368,00 32.190.467,61| 0,043 39.976.456,00 33.867.630,02 0,043
do Primario {I-11} 688.535,30 651.713,49 0,001 763.173,00 682.501,59| 0,001 847.580,00 718.062,07 0,001
: do Nomi 853.507,82 807.863,53 0,001 1.140.146,74 1.019.627,21| 0,001 1.139.371,74 965.265,38 0,001
lica G idada,, 875.016,03 828.221,51 0,001 712.266,03 636.975,75| 0,001 548.741,03 464.888,41 0,001
Div.;l B | "Eid ida -874.324,89 -827.567,34| {0,001) 265.821,85 237.723,07 | 0,000 1.405.193,59 1.190.467,23 4,002
Fonte: Balango Financeiro referente aos anos 2011, 2012 e 2013. LOA 2'014‘
Nota: O calculo das metas foi realizado considerando-se o seguinte cenario
macroeconémico:
a1 T [ e 201
. 4,50 5,00 5,50
Indice para Deflacao
lorap Ny 1,057 1,118 1,180
constantes Im
lagao Média nuaE
tada com base em 5,65 5,84 556
74.926.930.000,00 82.871.280.000,00 92.290.270.000,00

Fonte: Pch]et;ao PIB do MS
WWW.56Mac.ms. gov.br

A perspectiva para o triénio 2015/2017 indica um crescimento real do PIB do Estado de Mato Grosso do Sul de
5,66 % em média por ano. Acreditando na estabilidade da taxa de inflacdo medida pelo IBGE através do IPCA, cremos no
controle das eleva¢des dos custos de manutenc3o dos érgdos desta Prefeitura Municipal.

Conforme é demonstrado o resultado nominal encontra-se estavel no triénio 2015/2017, favorecido pela
diminuicdo da divida no periodo, comprovando que possuird recursos para honrar as dividas publicas contratadas.

Os valores apontados nos referidos anexos n3o definem limites para a elaboragdo da Lei Orcamentéria Anual.

LE] DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2015 - ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo Il - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR (LRF, art. 4°§ 2°, Inciso 1)

MUNICIPIO: ALCINOPOLIS/MS : . g
, RS 1,00
' - Variacao B-4)
ESPECIFICACAO - Valor %
. &  (c/a)x

100

Receita Total

27.650.000,00| 0,045

27.607.467,20 -42.532,80| -0,15
Receitas Primarias f!) 27.221.600,00 | 0,044 27.387.953,45| 0,045 166.353,45 0,61
Despesa Total 27.650.000,00 | 0,045 27.408.374,23 | 0,045 -241.625,77 -0,87
Despesas Primarias ({l) 26.726.309,82 0,044 26.829.436,46 | 0,044 103.126,64 0,39

Resultado Primario A 1!)
Resultado Nominal

495.290,18 0,001
-283.004,14 | (0,000}
Divida Publica Consela 1.461.338,04| 0,002
Divida Consolidada Liquida 1.764.689,75 | (0,003)
Fonte: LDO de 2014 e Balango Fmancelro referente ao ano de 2013

558.516,99| 0,001
-1.582.147,99 | (0,003)
1.291.300,80 | 0,002
-3.063.833,60| (0,005)

63.226,81 12,77
-1.299.143,85 | 459,05
-170.037,24| -11,64
-1.299.143,85| 73,62

PIB Estadual Previsto e Realizado para 2013.
y ESPECfFiCACMD
Previsao do PIB Estadual para 2013
Valor Efetivo (realizado) do PIB ,Es{t@dua! ara 2013
Fonte: Projecdo PIB do MS WWW.semac.ms.gov.br

61.439.420.000,00
61.439.420.000,00

A metodologia para estabelecer o resultado primario para o exercicio de 2013 é representada pela diferenca entre
as receitas primarias e as despesas primdrias, conceituando que a diferenca entre o previsto e o realizado se d3 pelo
arduo controle das despesas, ligado intrinsecamente com o modelo de gestdo fiscal adotado na receita, evidenciando um
superavit primario na ordem de RS 63.226,81 (sessenta e trés mil duzentos e vinte e seis reais e oitenta e um centavos).

A Divida Publica Consolidada, houve uma reducdo de RS 170.037,24 (cento e setenta mil, trinta e sete reais e vinte

e quatro centavos), acima do valor previsto.
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LE| DE DMRETRIZES ORCAMENTARIAS 2015 - ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo ili - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES (LRF, art. 4° § 2°, Incise I)

1,0
i - ; ki EXERCICIO: 20%
i VALORES A PRECOS CORRENTES s gt ued
037 % s T4 % 2015 % 6 % 2017 Py
24.204.968,21 |  27.607.467,20| 14,06 |  29.840.000,00 809 33.587.870,59 | 12,56 | 37.228.795,76 | 10,84  41.346.300,57 11,06
a 24.053.222,63 | 27.387.953,45| 13,86 |  29.433.100,00 747  33.163.605,89 | 12,67 | 36.758.541,00 10,84|  40.824.036,00 11,06
Despesa Total 24.504.454,12 | 27,408.374,23 | 11,85|  29.840.000,00 8,87| 33.587.870,5% | 12,56 | 37.228.795,76| 10,84 |  41.346.300,57 11,06
Rpi 23.984.421,14|  26.829.436,46 | 11,86 |  28.790.000,00 73| 32.475.970,5% | 12,80 |  35.995.368,00 10,84 |  39.976.456,00 11,06
68.801,79 558,516,99 | 711,78 643.100,00 [ 15,14 688.535,30| 7,07 763.173,00 | 10,84 847.580,00 11,06
48311532 | -1.582,147,99 | 227,49 1.336.000,88 | -184,44 853.507,82 | -36,13 1.140.146,74 | 33,58 1.139.371,74 0,07
1.761.338,04 1.291.300,80 | -26,69 1.324.404,94 2,56 875.016,03 | -33,93 712.266,03 | 18,60 548,741,03 22,98
-1.481.589,61 -3.063.833,60 | 106,78 727 832,70 | 4361 -874.324,89 | -49,40 265.821,85 | -130,40 1.405.193,59 428,62
L2 % ] L % 2017
22.059.665,72 |  25.160.598,95 | 14,06 | 27.195.260,88 8,09 | 30.610.95519 | 12,56 | 33.929.182,74| 10,84|  35.717.298,51 5,37
21.921.369,72 24.960.540,85 | 13,86 26.824.424,70 7,47 | 30.224.293,36 | 12,67 33.500.606.97 | 10,84 35.266.136,91 5,27
22.332.607,99 |  24.979.151,72 | 41,85| 27.195.260,88 8,87 | 30.610.955,20 | 12,56 33.929.182,74 | 10,84  35.717,29851 5,27
21.858.665,88 |  24.451.525,60 | 11,86 26.238.323,08 7.31| 29.596.783,40 12,80 32.805.074,50 | 10,84 |  34.533.948,83 5,27
62.703,84 509.015,26 | 711,78 586.101,62 | 15,14 $27,509,96 7,07 695.532,47 | 10,84 732.188,07 5,27
~440.296,49 144t 921,16 | 227,49 1.217.590,23 | 18244 |  777.860,86 -36,11 1.039.094,77 | 33,58 984,254 47 5,28
1.605.229,47 1.176.851,95 | 26,6 1.207.022,05 2,56 |  797.462,77 33.93 649.137,41]  -18,60 474.033,88 2557
1.350,362,83 -2.792.283,98 | 106,78 1.574.693.75 ) .qa.61]  .796.832,89 | -49.40 242.261,88 | 130,48 1.213.886,58 401,06
alanco Financeiro referente aos anos de 2012, 2013 e Lei Orcamentaria 2014
de Célcula dos Valores C
™ :
017 2073 2015
5,50 5,50 5,00 5,50
1,0650 1,0500 1,1078 1,0973 1,073 1,1576 ]

Fonte: www.semac.ms.gov_br

Este demonstrative compara as metas atuais de receitas e despesas, resultado primdrio, resultado nominal e montante da divida publica previstas para o exercicio

financeiro a que se refere a LDO e para os trés exercicios seguintes com as metas fixadas nos trés exercicios anteriores,
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2015 - ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo IV - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO (LRF, art. 4° § 2°, Inciso i)

R$ 1,00

15.931.542,06 | 100,00 13.221.603,23 | 100,00 11.643.646,73 | 100,00

15.931.542,06 | 100,00 13.221.603,23 | 100,00 11.643.646,73 | 100,00

Fonte: Balanco Geral da Prefe1tura referente ao anos de 2011, 201 2e 2013
O Patrimoénio Liquido do Municipio teve um incremento do exercicio de 2011 para o exercicio de 2013 na
ordem de RS 4.287.895,33, significando um aumento de 36,83%.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2015 - ANEXO DE METAS FISCAIS
Dem. V - ORIGEM E APLICAGAO DOS REC. OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS (LRF, art. 4° § 2°, Inciso
)

_EXERCICIO: 2015

39.750,00
39.750,00 0,00 0,00

39.750,00

39.750,00 0,00 0,00
39.750,00 0,00
0,00 0,00 0,00

2011
(h) = ({Ib - lie) » ) | (i) = (e 1if)
0,00 0,00

© SALDO FINANCEIRO

-

VALOR (il

Fonte: Balango Geral dos anos de 2011, 2012 e 2013.
Durante o triénio 2011 a 2013, houve alienag¢do de bens mdveis somente no exercicio de 2013, no valor de RS

39.750,00 que no mesmo exercicio fora aplicados os recursos em despesas de capital, ndo havendo saldo financeiro
para exercicio subseqtiente.

Agua parada é dengue na jogada.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2015 - ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo - VI - RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS (LRF, art. 4° § 2°, Inciso IV, alinea a)

MUNICIPIO: ALCINGPOLIS/MS ' = - EXERCICIO:

RECEITAS o 2011
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial . 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos ' ‘
Outras Receitas Correntes - 0,00 0,00 0,00
ent 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
a de Déficit Autarial
e Débitos e Parcgiamehtés

0,00

_ 0,00 0,00 0,00
() DEDUCOES DA RECEIT o 0,00 0,00

 TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (lll) = @+ . 0,00 0,00 | 0,00

O coracao do homem planeja o
seu caminho, mas o SENHOR
lhe dirige 0s passos.
(Proverbios 16:9)
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DESPESAS _ 2013
:)Is?pESAs PREVIDENCIA As RPPS (EX ET0 INTMvORQAMENT RIAS) | 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAD : 0,00 0,00 0,00
Desﬁésas Corréntes . = . o ', ' 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital o 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA ; f . . 0,00 0,00 0,00

Pessoal Civil 3 | 00 0 0’00
Pessoal Militar ' e :

Outras Despesas Previdenciarias , 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdencidria da RPPS para ORGPS ‘

Demais Despesas Prewdenaanas

0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

DE PREV IDENCIA DO SERVIDOR
TOTAL DOS APORTES PARA"B RPPS e
Plano Financeiro : . -
Recursos para Cobertumde 1 ¢ j;ﬁpaq,ggirg: o .

Recursos para FOWTI&(:&O de Reserva
Outros Aportes para o RPPS

BENS E DIREITOSDO RPPS

O Municipio de Alcinépolis encontra-se no RGPS (Regime Geral da Previdéncia Social).

A dengue mata!
Quer ser a proxima
vitima?
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2015 - ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo - VI - PROJE(.'[\O ATUARIAL DO RPPS (LRF, art. 4° § 2°, Inciso v, alinea a)

. | oEsEsas | RESULTADO | SALDOFINANCEROD
(BXERCICIO | REVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO | DOEXercicio
. &) . . : ~b) (d):;(d éxeraﬁoameﬁoﬁ*ic’
2015 0,00
2016 0,00
2017 0,00
2018 0,00
2019 0,00
2020 0,00
2021 0,00
2022 0,00
2023 0,00
2024 0,00
2025 0,00
2026 0,00
2027 0,00
2028 0,00
2029 0,00
2030 0,00
2031 0,00
2032 0,00
2033 0,00
2034 0,00
2035 0,00
2036 0,00
2037 0,00
2038 0,00
2039 0,00
2040 0,00
2041 0,00
2042 0,00
2043 0,00
2044 0,00
2045 0,00
2046 0,00
2047 0,00
2048 0,00
2049 0,00
2050 0,00
2051 0,00
2052 0,00
2053 0,00
O meu mandamento é este: amem uns aos outros como eu amo
voceés. (Joao 15:12)
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2054 0,00
2055 0,00
2056 0,00
2057 0,00
2058 0,00
2059 0,00
2060 0,00
2061 0,00
2062 0,00
2063 0,00
2064 0,00
2065 0,00
2066 0,00
2067 0,00
2068 0,00
2069 0,00
2070 0,00
2071 0,00
2072 0,00
2073 0,00
2074 0,00
2075 0,00
2076 0,00
2077 0,00
2078 0,00
2079 0,00
2080 0,00
2081 0,00
2082 0,00
2083 0,00
2084 0,00
2085 0,00
2086 0,00
2087 0,00
2088 0,00
2089 0,00

O municipio ndo possui RPPS (Regime de Préprio de Previdéncia do Servidor)

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2075 - ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrative VIl - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA {LRF, art. 4° 8 2°, Incisa V)

SEEXERCICIO: 70

L SETORES / Pl RE DE RECEITA PREVISTA

ey :
WFICI\ ([} Zpﬁ

Para os exercicios de 2015 a 2017 o Municipio de Alcindpolis, ndo pretende realizar alteragBes em sua legislagéo tributéria que impertem em rendncia de receita e as
contas publicas encontram-se equilibradas.



LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2015 - ANEXO DE METAS FISCAIS
Dem. VIIl - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIG. DE CARATER CONTIN. (LRF, art. 4° § 2°, Inciso V)

MUNICIPIO: ALCINGPOLIS/MS

RS 1,00
?fafér Previstopara
w1

, 1.604.192,10

(-) Transferéncias (ﬁdnstitucfﬁnaié ' 0,00

() Transferénciasao FUNDEB 345.273,06

Saldo Final do Avmento Pemanente»def Rece;&a {l} 1.258.919,04

,%Redm;ao Permanmteéejzesﬁesa(ll, 0,00

Margem Bruta (I )vmu o i .4 125891904

saldo Utilizado da #éargem Bmta {1\’) 694.011,94

NovasDOEC . 694.011,94
Novas DOCC geradas por PPP__

Margem Liquida de Expanséo de nocc(v vy e e BT
Fonte: Balanco Financeiro referente aos anos de 2010, 2011, 2012, 2013 e LOA 2014

Como exigéncia introduzida pela Lei de Responsabilidade Fiscal, essa estimativa busca assegurar que
nenhuma despesa classificada como obrigatdria de cardter continuado seja criada, sem a devida fonte de
financiamento responsavel por sua integral cobertura. Conforme o art. 17 da L.C n.2 101/2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal —LRF, considera-se despesa obrigatéria de cardter continuado aquela de natureza
corrente derivada de lei, medida provisdria ou ato administrativo normativo que fixe para o Estado, a obrigagdo
de sua execugdo por um periodo superior a dois exercicios.

No calculo do Aumento Permanente da Receita, utilizou-se a Receita Tributaria, Cota Parte do ICMS, do
FPM, do ITR e do IPVA, assim como as Outras Receitas Correntes, pois perfazem um aumento liquido progressivo
da ordem de R$ 1.258.919,04.

Com a expectativa de aumento para 2015 do PIB do Estado de Mato Grosso do Sul em 5,65%, e de 5,84%
para a Unido, o incremento das transferéncias constitucionais est3o asseguradas, compensando assim o
crescimento das despesas obrigatdrias de carater continuado, justificando a escolha das receitas no calculo do
aumento permanente da receita.

Assim o municipio terd condi¢Bes de prever o aumento das despesas de carater continuado, no valor de RS
694.011,94 (seiscentos e noventa e quatro mil, onze reais e noventa e quatro centavos) em aumento salarial para
os funcionarios publicos com percentual de 5% para 2015 e com uma sobra de Margem Liquida para expansdo de
RS 564.907,10 (quinhentos e sessenta e quatro mil novecentos e sete reais e dez centavos). O municipio em
regime de contencdo de gastos, até que as receitas possam suprir as despesas, as referidas despesas obrigatorias,
constardo de relatério especifico, verificada a viabilidade financeira e o que mais couber, serd efetivado na Lei
Orgamentaria Anual.

Alcinépolis — MS, 24 de junho de 2014.

ILDOMAR CARNEIRO FERNANDES
Prefeito Municipal

Sempre ha muitos desafios,
surpresas, tristezas e alegrias... Nao
desista hunca, Deus esta contigo!




LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2015 - ANEXO DE RISCOS FISCAIS
Demonstrativo | - DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS (LRF, art. 4° 5 3)

7 I EXERCICIO: 2018 ki 2 |
RS 1,00
Iz 2 _ibiescricio Valor s
01 - PASSIVO CONTIGENTE
1.1 - Sentencas Judiciais ndo previstos 15.000,00 | Utilizagao da Reserva de Contingéncia 15.000,00
1.2 - Acdes Indenizatorias a Terceiros ndo previstos 5.000,00 | Utilizagao da Reserva de Contingéncia 5.000,00
1.3 - Fendmenos Naturais, desastre ambientais 30.000,00 | Utilizago da Reserva de Conting@ncia 30.000,00
1.4 - Ocorréncias de fatos nde Previstos em i NP
execucdo de Obras e Servicos 10.000,00 | Utilizagao da Reserva de Contingéncia 10.080,00
SUBTOTAL 60.000,00 | SUBTOTAL 60.000,00
AL 60.000,00 60.000,00

O maior risco @ ser considerado é o risco orcamentdrio que diz respeito 3 possibilidade das receitas e despesas projetadas na elaboragdo do projeto de lei
or¢amentdria anual ndo se confirmarem durante o exercicio financeiro. No caso das receitas, os riscos se referem a nde concretizagio das situagBes e pardmetros utilizados
na sua projegdo. No caso da despesa, o risco € que se verifiquem variagbes no seu valor em funcio de mudangas posteriores a alocacdo inicialmente prevista na Lei
Orcamentéria. Em sendo observadas, estas situagBes ocasionam a necessidade de revisio das receitas e reprogramacdo das despesas, de forma a ajustd-las as

disponibilidades de receita efetivamente arrecadadas.

Alcindpolis = MS, 24 de junho de 2014,

ILDOMAR CARNEIRO FERNANDES
Prefeito Municipal

"Os que com lagrimas
semeiam, com jubilo
o Ceifarao’...

** Galmos 126:5




